Servicio de Coordinacion Legislativa y Relaciones Institucionales Orden 55/1985
Subdireccion General de Régimen Juridico y Desarrollo Normativo
S.G.T de Vicepresidencia Primera y Portavocia del Gobierno

ORDEN POR LA QUE SE APRUEBA EL FORMULARIO PARA LA SOLICITUD DE
COMPATIBILIDAD DE ACTIVIDADES

Orden 55/1985, de 1 de febrero, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se
aprueba el formulario para la solicitud de compatibilidad de actividades. (")

La disposicion adicional sexta de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, establece que el
Gobierno y los 6rganos competentes de las Comunidades Autonomas dictaran las normas
precisas para la ejecucion de dicha Ley, asegurando la necesaria coordinacion y uniformidad de
criterios y procedimientos.

Atendiendo, por otro lado, a las competencias atribuidas en el articulo 2 del Decreto
65/1984, de 28 de junio, (*) sobre competencias en materia de gestion de personal, esta
Consejeria de Economia y Hacienda, previo informe favorable de la Comision Asesora de
Personal ha resuelto:

Primero.- Aprobar el formulario que figura como anexo a esta Orden.

Segundo.- El personal cuya actividad principal se realice en el ambito de las Consejerias,
Organismos Autonomos y Empresas dependientes de la Comunidad de Madrid, vendra
obligado a cumplimentar dicho formulario en los supuestos siguientes:

a) Cuando solicite la compatibilidad para el desempeiio de un segundo puesto o
actividad publica.

b) Cuando ejercite las opciones previstas en los apartados a) y b) de la disposicion
transitoria primera de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre. En el primero de los casos,
la opcion debera realizarse antes del 24 de abril, y en el segundo, antes del 24  de
febrero.

¢) Cuando solicite, por no haberlo obtenido con anterioridad, el reconocimiento de
compatibilidad de actividades privadas.

Tercero.- Los formularios, que podran recogerse en las Secretarias Generales Técnicas de las
Consejerias y en las Unidades de Personal de los Organismos y Empresas de la Comunidad, se
remitiran, cumplimentados por duplicado, a la Consejeria de Economia y Hacienda. (3)

! - BOCM 8 de febrero de 1985.

? - Derogado por el Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se atribuyen competencias entre los
Organos de la Administracion de la Comunidad, de sus Organismo Auténomos, Organos de Gestion y
Empresas Publicas en materia de personal.

3 - Por Decreto 149/2004, de 21 de diciembre, del Consejo de Gobierno, la competencia en materia de
incompatibilidades aplicable al personal al servicio de la Administracion de la Comunidad de Madrid, se
atribuye a la Direccion General de Funcion Piblica, adscrita a la Consejeria de Presidencia, por tanto las
referencias contenidas en el presente texto a la Consejeria de Economia y Hacienda, deben entenderse
hechas a la Consejeria de Presidencia.
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En relacidn con lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, el abajo firmante,

personales y profesionales figuran a continuacidn (sefialar lo gue proceda):

cipal. : ; o

{Disposicidn Transitoria Primera, a), de la Ley),,
B. i : . A

Registro de presentacidn

(Fecha y sellao)

cuyos datos

SOLICITA C’CMPA’I‘IBILIDAD PARA LAS ACTIVIDADES PUBLICAS DE‘%CRITAS EN LOS APARTADOS A y B.
Bn el supuesro de quo no se le concadwra la compatibilidad opta por la descrita en A como prin-

) i EJ'EIRCITA L& OPCION PARA CONTINUAR CON LA ACI‘IVIDAD PRI'\ICIPAL CF‘:ANDO EN SU-ACTIVIDAD SECUNDARLA
) -a cuyos efectos cumplimenta 1ps apartados A y

OPTA POR LA ACPIVIDADr PRINCIPAL Y SOLICITA TA CCMPATIBILIDAD TBVIPOR.F\L PARA LA ACTIVIDAD SEtUNDA-—

RIA (Disposicidn Transitoria Primera, b), de la Ley), cumplimentandc los apartados Ay B .
SOLICITA COMPATIBILIDAD PARA ACTIVIDAD TRIVADA (artictlo 14 de la Ley),’cmrrpl}'__rhentarxio los apar-
tados A v C = .
- DATOS ' PRRSONALES o : ‘ -
: g — -
2. Segunde apellido 3. Nombre

L. Primer apellido i

. Domicilio, (calle o plaza y mimero) = 6. Localidad

7. Provincia [—L- :

“ A. ACTIVIDAD ‘PRINCIPAL O ACTIVIDAD POR LA QUE SE OPTA

1. Ministerio i 2. Centro directivo, Organismo o 3. :Localidad

Ente publlco

4. _Prcvinéia

5. Denominacidn del puesto de‘trah@ o ' b. Cuerpo, Escala o categoria

8. Nimero de Registro de Personal | 9. Antjc%ijec‘ad en el ’Cuerpo-
Escala o categoria

Lol b oot 4B ) 3tk i) ]

ey Ee complementarias

11. Naturaleza juridica de la relacidn de empleo
Funcionario de carrera D Tﬂuerlno D C‘Oﬂtra‘rado Laboral l:lCOntratado admvo.

El‘l? Horario del puesto de trabajo

3. ACfIVTDAD PUBLICA "%F"U\"“I\RIA QUE SE PRETENDE COMPA’I‘IBILIZAR o] .AQUELLA EN QUE‘ CESARA

1. Ministerio, it nutom‘ma
o Cot’poracmn Local

2. Centro directivo, Organlsmc

3. Localidad
o Ente miblico . 1

4. Provincia IJ_

5. Denomina:ién del pueéto de trabajo 6. Cuerpo, Escala o categoria

.

7. Gru
ﬁ%uag

8. NMumero de Registro de Personal

L

a9 Antnfuedad en el _Cuerpo
_Escala o categoma

| ' bdsicas

10. Retrlbumon mtegra mensual ordmarla (1)
TOTAL

. .canplemntarlas .-

11.
Funcionaric de carrera

Naturaleza ]und ca_de la relacidn- de empﬂeo
Interino DContratadc Laboral !j Contratado admvo. D

|12. Horario del puesto de trabajo

’

1?_“{_1 5,1’1‘?.16116 alquna otra ac_‘ti\‘idad oruestodetrabajoenel S.privade? ST D
00 = e R, O e S R BRI

14,

cCesa en ella?

s w[]

15. Excepcicnalmente, Ltlene alguna otra act:.\udad o ernpleo en
el sector miblico .
Describir

16.

iCesa en ella? .

SID ‘b'lo[j

C. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD PRIVADA PARA LA QUE SE SOLICITA COMPATIBILIDAD -

<[ 1. Empresa o actividad ' 2. bomicilio 3. Localidad

4, Provincia : ’

CJ
=

6. Cuenta propia

5. Tipo de actividad
R . Cuenta ajena

,

Horario

.. de

los codlgos en sombreado los rellendra
la Administracidn.

(1), Bxcluidos Trienios y Ayuda Familiar.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA Y HACIENDA (Viceconsejeria de. la Funcidn Piblica).-
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RESUMEN DEL EXPEDIENTE

INFORME DEL ORGANO COMPETENTE DEL SEGUNDO PUESTO O ACTIVIDAD

: solicitado L T T T T & .oveulieninniininncnnns : ' LT T TT7T]
, . - Recibigs’ . [T F [0 1 ] OO oemsbrmas cadvonsngens dnn smns SR 4 K|
\ ) ~ B ) ! 2

PROPUESTA DEL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA ACTIVIDAD PRINCIPAL

Remitido Bl MiTiEterio de: yessson v s ssss TITTI1]
Recibido m - Contenido VS S T —— 3 11 ]

| - RESOLUCION DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACTENDA

A: Autorizacidn de compatibilidad 7 7 S. pdblico |:| A. privadas. [:j
J - Disposicidn en que se ampara -....... LT S TR S it E:D
- Plazo de \kélidé-z de la compatibilidad m
= -Li;nitaciﬁﬁ retrimt-ival del Sejgu.ﬂd(‘) puesto plibljco[ ptas l
\
‘B. Denegacidn [__j : ' . ‘ B . i
Mc?tivacién
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