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INFORMATICA

- INTRODUCCION A LA INFORMATICA

- USUARIO DE COMUNICACIONES (INTERNET)
- INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

- PHOTOSHOP

- TRATAMIENTO DE TEXTOS

- HOJAS DE CALCULO

- BASE DE DATOS

- DISENO DE PAGINA WEB

- POWER POINT

- DREAMWEABER

GRUPO V

- AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION: FUNCIONES DESARROLLADAS

- AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION: FOTOCOPIADORAS Y CENTRALITAS

- AUXILIAR DE HOSTELERIA: FUNCIONES DESARROLLADAS

- PRACTICAS EN REALIZACION DE MEDICIONES, INTERPRETACION DE PLANOS Y CROQUIS

- EXPLOTACION Y MANTENIMIENTO DE CENTROS Y DEPENDENCIAS: REPARACIONES
SENCILLAS

- MAQUINARIA, MECANICA Y CALEFACCION. REGLAMENTACION Y PRACTICA

- ELECTRICIDAD Y SOLDADURA. TEORICO-PRACTICO

- TECNICAS DE LIMPIEZA PARA SU BUENA PRACTICA (SEMIPRESENCIAL)

CONOCIMIENTOS GENERALES

- ATENCION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

- COMUNICACION INTERPERSONAL Y ATENCION AL CLIENTE

- LA CALIDAD EN LA ATENCION AL CIUDADANO, TECNICAS Y RECURSOS

- EL PROTOCOLO Y LA ADMINISTRACION:TECNICAS Y SOCIEDAD

- ATENCION TELEFONICA AL PUBLICO

- RENOVAR EL LENGUAJE ADMINISTRATIVO

- UNA APLICACION INTERDISCIPLINAR DEL PATRIMONIO Y LOS MUSEOS DE MADRID
- DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

- TECNICAS DE NEGOCIACION

- APLICACION Y DESARROLLO DEL CONVENIO COLECTIVO Y EL ACUERDO

- FORMACION AVANZADA PARA DELEGADOS

- CURSO DE PERFECCIONAMIENTO PARA CONDUCTORES (PRACTICO)

- GESTION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE PERSONAL (PROMOCION D AL C)
- INGLES BEGINNERS Il (A DISTANCIA)

- ORATORIA JURIDICA

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

- VIGILANCIA'Y VIALIDAD INVERNAL
- MOVIMIENTOS DE TIERRA, CONTROL DE FIRMES Y PROTECCION DE MARGENES
- NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA VIGILANCIA DE CARRETERAS

FAMILIA'Y ASUNTOS SOCIALES

- JUEGOS POPULARES Y ALTERNATIVOS PARA ALUMNOS CON DISCAPACIDAD

- ENTRENAMIENTO EN LAS HABILIDADES DE AUTONOMIA PERSONAL Y SOCIAL

- CREACION ESCENICA PARA PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL

- EL SISTEMA DE PROTECCION A LA INFANCIA EN LA COMUNIDAD DE MADRID

- EL ACOGIMIENTO FAMILIAR Y LA ADOPCION

- TECNICA DE ESTUDIO PARA MENORES EN SITUACION DE RIESGO SOCIAL.
APRENDIENDO A ESTUDIAR

- CUIDADOS ASISTENCIALES EN PACIENTES DROGODEPENDIENTES PARA AUXILIARES
DE ENFERMERIA

- ACTUACION DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LOS CUIDADOS DE PACIENTES CON
TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA

- CURSO DE SOPORTE VITAL BASICO E INSTRUMENTAL PARA AUXILIARES DE
ENFERMERIA

- DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA EN EL AREA
QUIRURGICA

EMPLEO Y MUJER

- AUTOEMPLEO Y CREACION DE PEQUENAS EMPRESAS. PROGRAMAS EUROPEOS,
ESTATALES Y REGIONALES DESTINADOS A SU FINANCIACION

- RECURSOS PARA EL ACCESO AL MERCADO DE TRABAJO EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

SALUD LABORAL

- ESTRES EN EL TRABAJO: IDENTIFICACION Y CONTROL

- CURSO TEORICO-PRACTICO EN PR.L. ESPECIFICO PARA DELEGADOS DE PREVENCION

- PROTAGONISMO DE LA ESPALDA EN EL PUESTO DE TRABAJO

- ACOSO EN EL TRABAJO: CLASIFICACION, DIFERENCIACION Y ESTRATEGIAS DE
AFRONTAMIENTO

EDUCACION

- ACTUACIONES DESDE LA ESCUELA DEL MALTRATO INFANTIL

- DESARROLLO DE HABILIDADES Y HABITOS PARA ALUMNOS CON DISCAPACIDAD

- POLIVALENCIA, MANTENIMIENTO, FONTANERIA Y CERRAJERIA EN CENTROS EDUCATIVOS
- INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LAS RELACIONES LABORALES EN CENTROS EDUCATIVOS
- LEGISLACION EN EDUCACION INFANTIL

CULTURA

- LA CULTURA EN EL TURISMO

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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SANIDAD

- NUTRICION Y DIETETICA. PROTOCOLOS DE ACTUACION DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA

- TUTOR DE PRACTICAS EN EMPRESA. AREA SANIDAD (SEMIPRESENCIAL)

- UNIDAD DE URGENCIAS. ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS PARA AUXILIARES
DE ENFERMERIA

- MICOLOGIA BASICA

- SALUD PUBLICA Y ESPECTACULOS TAURINOS

- RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL PERSONAL DE ENFERMERIA

- PREVENCION DE RIESGOS BIOLOGICOS EN ENFERMERIA

- LA ENFERMERIA EN LAS URGENCIAS GENERALES

- VALORACION DEL MALTRATO INFANTIL POR EL EQUIPO DE ENFERMERIA

- CUIDADOS DE ENFERMERIA EN NEONATOLOGIA

- GENETICA DEL CANCER PARA TECNICOS SUPERIORES

- TECNICAS DE LA RADIOLOGIA DE URGENCIAS

MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA'Y ORDENACION DEL TERRENO

- POLICIA, CUSTODIA Y VIGILANCIA DE LAS ACTIVIDADES CINEGETICAS Y PISCICOLAS
EN LA C.M.

- IDENTIFICACION DE RAPACES E INTRODUCCION AL CENSO DE PEQUENAS AVES
PARA AGENTES FORESTALES DE LA C.M.

- MANDOS INTERMEDIOS, DIRECCION DE PERSONAL Y COORDINACION DE EQUIPOS
DE TRABAJO

- CURSO DE VIVIENDA PROTEGIDA

- RETOS DE LA SOCIEDAD FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

- EL APROVECHAMIENTO DE LA BIOMASA FORESTAL COMO FUENTE DE ENERGIA RENOVABLE

- INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE PLACAS SOLARES

- ADAPTACION DEL TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO PUBLICO A LAS NECESIDADES
DEL PRESENTE. 12 NIVEL

- ADAPTACION DEL TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO PUBLICO A LAS NECESIDADES
DEL PRESENTE. 22 NIVEL

- DESARROLLO TECNOLOGICO AGROPECUARIO

- INTERACCION DE LOS FACTORES DE LA PRODUCCION EN LA VID

- CURSO PRACTICO DEL INJERTO (BASICO)

ECONOMIA Y HACIENDA

- ALIMENTOS CARDIO SALUDABLES PRODUCIDOS EN LA COMUNIDAD DE MADRID
- LA PROTECCION DEL CONSUMIDOR EN LA COMPRAVENTA Y ARRENDAMIENTO DE
VIVIENDAS

PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

- LAS GARANTIAS PROCESALES

- LA GESTION DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE
LA COMUNIDAD DE MADRID

- MEDIACION, ARBITRAJE Y SOLUCIONES EXTRA-JUDICIALES

- REFORMAS PROCESALES PARA LA IMPLANTACION DE LA NUEVA OFICINA JUDICIAL

BOMBEROS

- FORMADOR DE FORMADORES
- CURSO DE RIESGO ELECTRICO. BASICO

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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INFORMATICA
INTRODUCCION A LA INFORMATICA
CONTENIDO:

- Informatica basica.

- Sistema operativo.

- Entorno Windows.

- Aplicaciones informaticas.

- Procesador de textos, hoja de célculo y bases de datos.

DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios informaticos
CODIGO: CS3001
EDICIONES: 2
HORAS: 21
ALUMNOS/EDICION: 18

USUARIO DE COMUNICACIONES (INTERNET)
CONTENIDO:
- Caracteristicas de Internet. - Conexion a equipos remotos TELNET.
- Servicios y utilidades Internet. - Creacion de paginas Web.
- Correo electrénico. - Transmision de ficheros (FTP).
DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios informaticos
CODIGO: CS3002
EDICIONES: 2
HORAS: 21
ALUMNOS/EDICION: 18

INTERNET Y CORREO ELECTRONICO

CONTENIDO:

- Caracteristicas de Internet.

- Servicios y utilidades Internet.

- Microsoft Internet Explorer.

- Grupo de noticias. Chat. Servicios FTP.
- Conexion a equipos remotos TELNET.
- Busqueda de recursos.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios infomaticos
CODIGO: CS3003

EDICIONES: 2

HORAS: 21

ALUMNOS/EDICION: 18

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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INFORMATICA

PHOTOSHOP

CONTENIDO:

- Operaciones basicas.

- Retoque fotogréfico.

- Trabajando con selecciones.
- Manejo de capas.

- Miscelanea.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios informaticos
CODIGO: CS3004

EDICIONES: 2

HORAS: 21

ALUMNOS/EDICION: 18

TRATAMIENTO DE TEXTOS

CONTENIDO:

- Célculo en tablas.

- Formato de pagina de parrafo y de documento.
- Notas a pie de pagina, columnas de texto.

- Graficos e imagenes.

- Creacidn de plantillas.

- Importacion y exportacion de documentos.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios informaticos
CODIGO: CS3005

EDICIONES: 2

HORAS: 21

ALUMNOS/EDICION: 18

HOJAS DE CALCULO

CONTENIDO:

- Funciones légicas y operadores de comparacion.
- Realizacion de férmulas avanzadas.

- Graficos.

- Descripcion de las opciones de graficos.

- Importacion y exportacion de hojas de célculo.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios informaticos
CODIGO: CS3006

EDICIONES: 2

HORAS: 21

ALUMNOS/EDICION: 18

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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INFORMATICA
BASE DE DATOS
CONTENIDO:

- Opciones de tablas: Formatos, reglas de validacién, mascara, indices.
- Consultas de seleccion.

- Macros e informes.

- Consultas de eliminacion de creacidn de tablas, datos anexados.

- Importacién y exportacion de base de datos.

DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios infomaticos
CODIGO: CS3007
EDICIONES: 2
HORAS: 21
ALUMNOS/EDICION: 18

DISENO DE PAGINA WEB
CONTENIDO:
- DREMWEAVER.
- Introduccion al programa.
- Tablas.
- Imagenes.
- Textos.
- Maquetacion.
DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios infomaticos
CODIGO: CS3008
EDICIONES: 2
HORAS: 21
ALUMNOS/EDICION: 18

POWER POINT

CONTENIDO:

- Descripcion del entorno de Power Point.
- Comenzar una presentacion.

- Textos.

- Objetos graficos.

- Multimedia.

DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral que utilicen medios informaticos o que realicen
presentaciones en Power Point

CODIGO: CS3009
EDICIONES: 2
HORAS: 21
ALUMNOS/EDICION: 18

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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INFORMATICA

DREAMWEABER

CONTENIDO:

- Introduccién al programa.
- Tablas.

- Paginas Web.

- Imagenes.

- Textos.

- Maquetacion.

DESTINATARIOS:
Todo los trabajadores de la Comunidad de Madrid que utilicen medios informaticos

CODIGO: CS3026
EDICIONES: 1
HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 18

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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GRUPO V

AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION: FUNCIONES
DESARROLLADAS

CONTENIDO:

- Maquinaria de alzado.

- Rotativas.

- Centralita telefdnica.

- Automatismos: calefaccion y aire acondicionado.

DESTINATARIOS:
Grupo V
CODIGO: CS3027
EDICIONES: 1
HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 15
AUXILIAR DE CONTROL E INFORMACION: FOTOCOPIADORAS Y
CENTRALITAS
CONTENIDO:

- Funcionamiento de fotocopiadoras.
- Funcionamiento de centralita.
- Manejo fotocopiadoras y centralita.

DESTINATARIOS:

Grupo V

CODIGO: CS3028

EDICIONES: 2

HORAS: 32

ALUMNOS/EDICION: 15
AUXILIAR DE HOSTELERIA: FUNCIONES DESARROLLADAS

CONTENIDO:

- Montaje de comedores.

- El comensal.

- Protocolo.

- El menaje

DESTINATARIOS:

Auxiliar de Hosteleria

CODIGO: CS3029

EDICIONES: 2

HORAS: 32

ALUMNOS/EDICION: 15

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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GRUPO V
PRACTICAS EN REALIZACION DE MEDICIONES, INTERPRETACION DE
PLANOS Y CROQUIS

CONTENIDO:

- Desarrollo tedrico.

- Supuestos practicos.

DESTINATARIOS:

Conservacion, Encargado | y I, Jefe de Equipo y Conservacion

CODIGO: CS3030

EDICIONES: 1

HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 25

EXPLOTACION Y MANTENIMIENTO DE CENTROS Y DEPENDENCIAS:

REPARACIONES SENCILLAS
CONTENIDO:
- Practicas con distintos materiales.
- Electricidad.
- Fontaneria.
- Albanileria.
- Pintura.
- Poleria.
DESTINATARIOS:
Ayudante, Oficial y Jefe de Conservacion, Ayudante de Control y Mantenimiento
CODIGO: CS3031
EDICIONES: 1
HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION 15
MAQUINARIA, MECANICA Y CALEFACCION. REGLAMENTACION
Y PRACTICA

CONTENIDO:
- Maquinaria.
- Calefaccion.
- Mecénica.
DESTINATARIOS:
Ayudantes y Oficiales de Conservacion y Jefe de Equipo
CODIGO: CS3032
EDICIONES: 1
HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 25

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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GRUPO V

ELECTRICIDAD Y SOLDADURA. TEORICO-PRACTICO

CONTENIDO:

- Reglamentacioén actualizada de la Comunidad de Madrid.
- Tipos de Soldadura.

- Seguridad en instalaciones.

- Resolucion de problemas técnicos.

DESTINATARIOS:

Ayudantes y Oficiales de conservacion
CODIGO: CS3033
EDICIONES: 1

HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 25

TECNICAS DE LIMPIEZA PARA SU BUENA PRACTICA
(SEMIPRESENCIAL)

CONTENIDO:

- Introduccién y productos quimicos.

- Diferentes superficies.

- Utiles y maquinaria.

- Sistemas de limpieza.

- Limpieza en las diferentes areas y dependencias.
- Recogida y clasificacion de residuos.

- Prevencion de riesgos laborales. Salud e Higiene.

DESTINATARIOS:

Aux. Hosteleria

CODIGO: CS3021
EDICIONES: 4
HORAS: 75
ALUMNOS/EDICION: 30

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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CONOCIMIENTOS GENERALES

ATENCION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES

CONTENIDO:

- El contacto social. La comunicacion, herramienta del trabajo.
- La comunicacion interpersonal: elementos y condicionantes.
- La escucha activa y el arte de preguntar.

- Técnicas de comunicacion: describir, narrar hechos y sucesos.
- Técnicas de asertividad.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3010

EDICIONES: 1

HORAS: 20

ALUMNOS/EDICION: 15

COMUNICACION INTERPERSONAL Y ATENCION AL CLIENTE

CONTENIDO:

- El contacto social. La comunicacién, herramientas del trabajo.
- La comunicacion interpersonal: elementos y condicionantes.

- La escucha activa y el arte de preguntar.

- Técnicas de comunicacion: describir, narrar hechos y sucesos.
- Técnicas de asertividad.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3011

EDICIONES: 1

HORAS: 20

ALUMNOS/EDICION: 15

LA CALIDAD EN LA ATENCION AL CIUDADANO, TECNICAS
Y RECURSOS

CONTENIDO:
- La comunicacion.

- Teoria de la informacion.

- Técnicas de relaciones publicas.

- La informacion telefénica.

- La informacion oral/personal.

- La informacion escrita.

- Caracteristicas de la administracion actual.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral de la C.M. en atencién al publico
CODIGO: CS3012

EDICIONES: 1

HORAS: 32

ALUMNOS/EDICION: 20

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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CONOCIMIENTOS GENERALES

EL PROTOCOLO Y LA ADMINISTRACION: TECNICAS Y SOCIEDAD

CONTENIDO:

- Aspectos basicos del protocolo.
- Ciencias auxiliares.

- Organizacion del protocolo.

- El protocolo y los usos sociales.

DESTINATARIOS:
Personal relacionado con el protocolo
CODIGO: CS3013
EDICIONES: 1
HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION 20
ATENCION TELEFONICA AL PUBLICO
CONTENIDO:

- Calidad en la atencion al publico.

- Importancia del factor humano.

- La comunicacion.

- Calidad en la informacién telefénica.

- Medios que refuerzan la eficacia de la comunicacion.

DESTINATARIOS:
Empleados publicos de la Comunidad de Madrid. Grupos Ey D y Grupo V
CODIGO: CS3014
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 15
RENOVAR EL LENGUAJE ADMINISTRATIVO
CONTENIDO:

- Criterios para elegir palabras, sintagmas y frases.

- La puntuacién. La ortografia.

- Detectar errores que causan ambigiiedad.

- La planificacion y gestacion del escrito.

- Los diversos contenidos y sus correspondientes técnicas.
- La presentacion del documento.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3015

EDICIONES: 1

HORAS: 25

ALUMNOS/EDICION: 15

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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CONOCIMIENTOS GENERALES

UNA APLICACION INTERDISCIPLINAR DEL PATRIMONIO Y
LOS MUSEOS DE MADRID
CONTENIDO:
- Introduccién y caracteristicas generales sobre Madrid. Origen, tradicidon y vanguaria.
- Introduccién y caracteristicas generales sobre los museos de Madrid. Origen de sus
coleccciones, variedad, composicion e importancia.

- Recorrido sobre el Madrid mas antiguo, el Madrid medieval. El Madrid de los Austrias.
Un museo representativo de Madrid y sus colecciones.

DESTINATARIOS:

Todos los trabajadores de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3016

EDICIONES: 1

HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 20

DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

CONTENIDO:

- El lider. Comportamiento del lider. Los habitos del lider. Los 3 pilares del liderazgo.

Estilos de liderazgo.

- El lider y el cambio. Los instrumentos, los valores, las habilidades: la comunicacién. La
capacidad organizativa.

- La transformacién del grupo en equipo: la reunion. El jefe como formador y especialista.
Las técnicas participativas.

DESTINATARIOS:
Responsables de equipos de trabajo.
CODIGO: CS3017
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 15
TECNICAS DE NEGOCIACION
CONTENIDO:

- Preparacion de la negociacion.

- Aptitudes de los negociadores, la comunicacién en la negociacion.
- Equipos de negociacion.

- Resolucidn alternativa de conflictos.

DESTINATARIOS:

Todo el personal de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3018
EDICIONES: 1

HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 20

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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CONOCIMIENTOS GENERALES

APLICACION Y DESARROLLO DEL CONVENIO COLECTIVO Y EL ACUERDO

CONTENIDO:

- Clasificacion profesional.
- Condiciones de trabajo.

- Condiciones econdmicas.

DESTINATARIOS:
Todo el personal de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3019
EDICIONES: 2
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 20
FORMACION AVANZADA PARA DELEGADOS
CONTENIDO:

- Técnicas de comunicacion.
- Técnicas de negociacion.
- Conocimiento basico de la Funcién Publica.

DESTINATARIOS:

Todo el Personal de la Comunidad de Madrid

CODIGO: €S3020

EDICIONES: 2

HORAS: 32

ALUMNOS/EDICION 15

CURSO DE PERFECCIONAMIENTO PARA CONDUCTORES (PRACTICO)
CONTENIDO:

- Técnicas y normas bdsicas de conduccion.

- Técnicas de conduccion evasiva.

- Técnicas de conduccion ofensiva.

- Técnicas de conduccion en capsulas de seguridad.

- Medidas de seguridad para conductores de personalidades.

DESTINATARIOS:

Conductores

CODIGO: CS3022
EDICIONES: 1
HORAS: 30
ALUMNOS/EDICION 15

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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CONOCIMIENTOS GENERALES

GESTION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA'Y DE PERSONAL
(PROMOCION D AL C)

CONTENIDO:

- Organizacion de la Comunidad de Madrid.
- Derecho administrativo general.

- Gestiodn de recursos humanos.

- Gestion financiera.

DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral de los grupos D de funcionarios y IV de laborales.
CODIGO: CS3023
EDICIONES: 1
HORAS: 45
ALUMNOS/EDICION 20
INGLES BEGINNERS Il (A DISTANCIA)
CONTENIDO:

- Introduction to the present simple.

- Introduction to the past simple.

- Auxiliaries and irregular verbs.

- Question words.

- Comparative and superlative adjetives.

- Alphabet, numbers and everyday vocabulary.

DESTINATARIOS:
Todos los trabajadores de la C.M.
CODIGO: CS3025
EDICIONES: 1
HORAS: 120
ALUMNOS/EDICION 50
ORATORIA JURIDICA
CONTENIDO:

- Introduccidn a la expresion oral, a la comunicacion corporal y al contacto visual.
- Histroria y presencia de la retdrica y los modos de comunicacion.

- La improvisacion.

- Hablar en pubilico.

- El discurso.

DESTINATARIOS:

Letrados y Titulados Superiores
CODIGO: CS3024
EDICIONES: 1
HORAS: 40
ALUMNOS/EDICION 20

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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TRANSPORTES E INFRAESTRUCTURAS

VIGILANCIA'Y VIALIDAD INVERNAL

CONTENIDO:

- Conocimientos genéricos de la vigilancia de las carreteras, mantenimientos preventivos,
maquinaria de vialidad invernal, la prevencion de accidentes, actuaciones de un vigilante
ante los accidentes de trafico.

DESTINATARIOS:
Trabajador de Transportes e Infraestructuras
CODIGO: CS3081
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20
MOVIMIENTOS DE TIERRA, CONTROL DE FIRMES Y PROTECCION
DE MARGENES
CONTENIDO:

- Movimientos de tierras para la realizacion de explanadas, estabilizacion y proteccién de
taludes, ejecucion de bases, compactacion, control de mezclas, pantallas y revegetacion.

DESTINATARIOS:
Trabajadores de Transportes e Infraestructuras.
CODIGO: CS3082
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION 15
NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA VIGILANCIA DE CARRETERAS
CONTENIDO:

- Conocimientos del GPS.

- Aplicacién de los datos obtenidos.

- Sistemas operativos informaticos.

- Internet (localizacion de vias, puntos, etc).

DESTINATARIOS:

Trabajadores de Transportes e Infraestructuras
CODIGO: CS3083
EDICIONES: 1

HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION 15

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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FAMILIA'Y ASUNTOS SOCIALES

JUEGOS POPULARES Y ALTERNATIVOS PARA
ALUMNOS CON DISCAPACIDAD
CONTENIDO:
- La organizacién en actividades recreativas y populares adaptadas a usuarios con algun
tipo de minusvalia.
- La exploracion y experimentacion de las posibilidades y recursos corporales a través
de los juegos populares y alternativas adaptadas.

- Participar en juegos y actividades recreativas adaptadas estableciendo relaciones equilibradas
con los demas, evitando toda discriminacion o comportamiento agresivo.

DESTINATARIOS:
Personal de atencion directa C.O. y CAMP
CODIGO: CS3044
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20
ENTRENAMIENTO EN LAS HABILIDADES DE AUTONOMIA
PERSONAL Y SOCIAL
CONTENIDO:

- Conocer las habilidades béasicas de autonomia.

- Factores y antecedentes.

- Criterios metodoldgicos de actuacion y evaluacion.
- Técnicas pedagdgicas.

DESTINATARIOS:
Personal de atencién directa C.O. y C.A.M.P.
CODIGO: CS3045
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20
CREACION ESCENICA PARA PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL
CONTENIDO:

- Entrenamiento del cuerpo y de la voz.
- Relacién con el espacio.

- Manejo del ritmo y el tiempo.

- La caracterizacion y el objeto.

- Juego escénico.

DESTINATARIOS:

Personal de atencién directa C.O. y C.A.M.P
CODIGO: CS3046
EDICIONES: 1

HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
19

o



Plan de Formacion2009/2.gxd:Plan de Formac%iﬁZ.qxd 3/6/09 14:03 Pagina 20

FAMILIA'Y ASUNTOS SOCIALES

EL SISTEMA DE PROTECCION A LA INFANCIA EN LA
COMUNIDAD DE MADRID
CONTENIDO:
- Legislacién de menores.
- Servicios sociales de zona.
- EI LM.M.F. La comision de tutela del menor.
- El acogimiento familiar. La adopcion. Recursos residenciales. Otros recursos y programas.

- El defensor del menor. Las corporaciones locales. Las entidades privadas. Los consejos
de atencion a la infancia y adolescencia.

DESTINATARIOS:

Trabajadores de la I.M.M.F.
CODIGO: CS3047
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION 20

EL ACOGIMIENTO FAMILIAR Y LA ADOPCION

CONTENIDO:

- EI IMMF: estructura de comisién de tutela del menor.

- El acogimiento familiar en la legislacion Espanola. Modalidades de acogimiento selecciéon
de los acogedores.

- La adopcion: Marco juridico de la adopcion en Espana. EL TIPAI. Las ECALS. La adopcion
nacional e internacional. Procedimiento en la seleccion de los adoptantes.

DESTINATARIOS:

Trabajadores de la I.M.M.F.
CODIGO: CS3048
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 25

TECNICAS DE ESTUDIO PARA MENORES EN SITUACION DE RIESGO
SOCIAL: “APRENDIENDO A ESTUDIAR”
CONTENIDO:
- Antes del estudio: Preparacién, concentracion, las clases.

- Durante el estudio: el entorno ideal de estudio, la lectura, el subrayado, sintesis, revision
de los pasos de la sintesis, memorizacion.

- Después del estudio: Repasos programados, evaluaciéon jAHORA A ESTUDIAR!.

DESTINATARIOS:

Trabajadores de la I.M.M.F.
CODIGO: CS3049
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 20

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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FAMILIA'Y ASUNTOS SOCIALES

CUIDADOS ASISTENCIALES EN PACIENTES DROGODEPENDIENTES
PARA AUXILIARES DE ENFERMERIA
CONTENIDO:
- Historia general de las drogas.
- Metodologia de los cuidados de enfermeria en problemas de drogadiccion.
- Necesidades basicas alteradas.
- Urgencias en drogodependientes.

- Consumo de drogas.
- Prevencion.

DESTINATARIOS:
Auxiliares de Enfermeria

CODIGO:
EDICIONES:
HORAS:
ALUMNOS/EDICION

CS3050
1

35

20

ACTUACION DEL AUXILIAR DE ENFERMERIA EN LOS CUIDADOS DE

PACIENTES CON TRASTORNOS DE LA CONDUCTA ALIMENTARIA

CONTENIDO:

- Historia de los trastornos de la conducta alimentaria. Anorexia y Bulimia.
- Metodologia de los cuidados.

- Competencia del auxiliar de enfermeria.

- Trastornos de la conducta alimentaria en geriatria.

- Plan de cuidados especificos. Dieta saludable y ejercicio.

DESTINATARIOS:

Auxiliares de Enfermeria

CODIGO: CS3051
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20

CURSO DE SOPORTE VITAL BASICO E INSTRUMENTAL PARA
AUXILIARES DE ENFERMERIA
CONTENIDO:
- Soporte vital basico e instumental.
- Soporte vital avanzado.
- Valoracion del paciente.
- Maniobras de permeabilizacién de la via aérea.
- Posicion lateral de seguridad.
- Valorar la existencia de respiracion.

- Valorar la existencia de circulacién/valoracion neuroldgica-secundaria y obstrucion aérea.

DESTINATARIOS:

Auxiliares de Enfermeria

CODIGO: CS3052
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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FAMILIA'Y ASUNTOS SOCIALES

DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL AUXILIAR DE
ENFERMERIA EN EL AREA QUIRURGICA
CONTENIDO:
- Organizacién del quiréfano.
- Competencia del auxiliar de enfermeria.
- Desinfeccion, esterilizacion y asepsia.
- Responsabilidad del auxiliar de enfermeria.

- Preparacion del quiréfano y paciente.
- Conocimiento del instrumental y material quirdrgico, procedimientos quirurgicos.

DESTINATARIOS:

Auxiliares de Enfermeria

CODIGO: CS3053
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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EMPLEO Y MUJER

AUTOEMPLEO Y CREACION DE PEQUENAS EMPRESAS. PROGRAMAS

EUROPEQS, ESTATALES Y REGIONALES DESTINADOS
A SU FINANCIACION

CONTENIDO:

- Situacidn socioecondmica actual. Sectores econdmicos con mayor demanda.

- Modelos de actividad empresarial.

- Formas juridicas de empresa individual y colectiva.

- Promocion de nuevas empresas. Emprendedores y Pyme.

- Programas de los diferentes organismos publicos con competencia en esta materia.

DESTINATARIOS:
Todo el personal funcionario y laboral
CODIGO: CS3054
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 20
RECURSOS PARA EL ACCESO AL MERCADO DE TRABAJO EN
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
CONTENIDO:

- Introduccién al marco legal de la Ley de Dependencia, en lo referente a materia laboral.

- Politicas de empleo para trabajadores discapacitados.

- Integracién del trabajador discapacitado en el sistema ordinario de trabajo.

- Fomento del empleo de los trabajadores discapacitados mediante ayudas que facilitan
su integracion laboral.

- Sistemas de contratacion.

- Métodos de orientacién sociolaboral del discapacitado.

DESTINATARIOS:

Todo el personal funcionario y laboral
CODIGO: CS3055
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 20
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SALUD LABORAL

ESTRES EN EL TRABAJO: IDENTIFICACION Y CONTROL

CONTENIDO:

- Estrés en la vida.

- Estrés en el trabajo.

- Antecedentes historicos y generalidades.
- Consecuencias del estrés en el trabajo.

- Acoso moral o psicolégico: Moobing.

- Diferencias individuales.

- Medidas preventivas.

- Sindrome de Bournout.

DESTINATARIOS:
Todos los trabajadores de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3034
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION 25
CURSO TEORICO-PRACTICO EN PR.L ESPECIFICO PARA
DELEGADOS DE PREVENCION
CONTENIDO:

- Generalidades de la ley 31/95 de PR.L.

- Derechos y deberes de los delegados de prevencion.
- Funciones del delegado de prevencion.

- Funcionamiento de los comités de seguridad y salud.
- Conocimientos de las evaluaciones de riesgo.

- Actuaciéon ante la inspeccion de trabajo.

DESTINATARIOS:

Delegados de prevencion

CODIGO: CS3035
EDICIONES: 1
HORAS: 15
ALUMNOS/EDICION 15

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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SALUD LABORAL

PROTAGONISMO DE LA ESPALDA EN EL PUESTO DE TRABAJO

CONTENIDO:

- Conceptos basicos de P.R.L.

- Anatomia y funcién de la columna vertebral.
- Clasificacion y causas del dolor de espalda.
- Normas generales de higiene lumbar.

- Factores de riesgo.

- Manejo manual de cargas.

DESTINATARIOS:

Todos los trabajadores de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3036

EDICIONES: 1

HORAS: 15
ALUMNOS/EDICION 25

ACOSO EN EL TRABAJO: CLASIFICACION, DIFERENCIACION Y
ESTRATEGIAS DE AFRONTAMIENTO

CONTENIDO:

- Generalidades de la P.R.L.

- Factores de Riesgo individuales y sociales.

- Consecuencias del acoso.

- Técnicas de afrontamiento.

- Clasificaciones: tipos de violencia y acoso en el trabajo.
- Definicién y evolucidn historico.

- Evaluacion del acoso.

- Moobing.

- Medidas preventivas.

DESTINATARIOS:

Todos los trabajadores de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3037

EDICIONES: 1

HORAS: 15
ALUMNOS/EDICION 25

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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EDUCACION

ACTUACIONES DESDE LA ESCUELA DEL MALTRATO INFANTIL

CONTENIDO:

- Legislacion sobre maltrato.

- Servicios publicos y privados que trabajan el maltrato.
- Deteccion y tratamiento desde la Escuela.

DESTINATARIOS:
Profesionales de la Escuela Infantil
CODIGO: CS3038
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION: 20
DESARROLLO DE HABILIDADES Y HABITOS PARA ALUMNOS
CON DISCAPACIDAD
CONTENIDO:

- Partimos de un conocimiento teérico de cada discapacidad para pasar al conocimiento
de habilidades vy habitos de alimentacion, higiene, locomocién, comunicacion,
desenvolvimiento en el medio.

- Se promovera una metodologia activa y participativa, asi como conseguir el mayor
acercamiento a la realidad.

DESTINATARIOS:
Técnicos Especialistas lll en centros educativos de infantil, primaria y secundaria
CODIGO: CS3039
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION: 20
POLIVALENCIA, MANTENIMIENTO, FONTANERIA Y CERRAJERIA
EN CENTROS EDUCATIVOS
CONTENIDO:

- Prevencion de riesgos laborales.
- Mantenimiento en fontaneria y cerrajeria.

DESTINATARIOS:

Ayudantes de Control y Mantenimiento y Auxiliar de Obras y Servicios en centros
educativos

CODIGO: CS3040

EDICIONES: 1

HORAS: 25

ALUMNOS/EDICION: 20

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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EDUCACION

INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LAS RELACIONES LABORALES
EN CENTROS EDUCATIVOS
CONTENIDO:
- Las caracteristicas individuales.
- La actividad laboral en el centro educativo.
- La experiencia laboral.
- La integracion del factor humano.

- Factores del contexto del trabajador.
- Organizacién del trabajo: aspectos materiales, temporales y sociales.

DESTINATARIOS:
Todos los trabajadores de centros docentes de la Comunidad de Madrid

CODIGO: CS3042
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION: 25

LEGISLACION EN EDUCACION INFANTIL

CONTENIDO:

- Legislacion estatal en educacion infantil.

- Legislacién autondmica en educacion infantil.
- Legislacion local y otras en educacion infantil.

DESTINATARIOS:

Educadores en Escuelas Infantiles
CODIGO: CS3041
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION: 20

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
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CULTURA'Y TURISMO

LA CULTURA EN EL TURISMO

CONTENIDO:

- Conceptos, usos y abusos del turismo.

- El turismo cultural como desarrollo regional y local.

- Las guias: elementos de difusion turistica.

- Turismo arqueoldgico.

- Planes estratégicos de dinamizacion y excelencia turistica.

DESTINATARIOS:

Todos los trabajadores de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3043

EDICIONES: 1

HORAS: 24
ALUMNOS/EDICION: 20

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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SANIDAD

NUTRICION Y DIETETICA. PROTOCOLOS DE ACTUACION DEL

AUXILIAR DE ENFERMERIA

CONTENIDO:

- Administracion de alimentos. (solidos y liquidos).
- Dietas terapeuticas.

- Dietas en las distintas etapas de la vida.

- Patologias frecuentes con riesgo nutricional.

DESTINATARIOS:
Auxiliares de enfermeria
CODIGO: CS3056
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION: 30
TUTOR DE PRACTICAS EN EMPRESA. AREA SANIDAD
(SEMIPRESENCIAL)
CONTENIDO:

- Desarrollo del proceso de tutorizacion.
- Evaluacién y seguimiento de la tutorizacion.
- Actualizacion permanente en la tutorizacion.

DESTINATARIOS:
Auxiliares de enfermeria/Técnicos cuidados aux. enfermeria
CODIGO: CS3057
EDICIONES: 2
HORAS: 150
ALUMNOS/EDICION: 50
UNIDAD DE URGENCIAS. ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS
PARA AUXILIARES DE ENFERMERIA
CONTENIDO:

- Introduccion a la unidad de urgencias.

- Diferencia entre emergencias y urgencias.

- Patologias mas frecuentes (traumatismo, quemaduras, accidentes...).
- La urgencia psiquiatrica.

- Lineas de actuacion del TECAE.

DESTINATARIOS:

Auxiliares de Enfermeria

CODIGO: CS3058
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION: 30

PLAN DE FORMACION CONTINUA Y GENERAL 2009
29

o



Plan de Formacion2009/2.gxd:Plan de Formac%iﬁZ.qxd 3/6/09 14:04 Pagina 34

SANIDAD
MICOLOGIA BASICA
CONTENIDO:

- ¢(Qué son los hongos?.

- Partes de los hongos.

- Hongos macroscopicos.

- Diferenciacion de hongos.

- Clasificacion taxondmica de hongos.
- Aspectos nutricionales y ecolégicos.

DESTINATARIOS:
Técnicos superiores de salud publica y agentes forestales
CODIGO: CS3059
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION: 20
SALUD PUBLICA Y ESPECTACULOS TAURINOS
CONTENIDO:

- La explotacion del ganado de lidia.

- Situacion actual de las ganaderias de lidia.

- Principales enfermedades de repercusion en sanidad animal.

- Higiene de los alimentos y lesiones producidas durante la lidia.

- Principales patologias observadas en el reconocimiento postmortem.
- Técnicas de muestras de reses de lidia.

DESTINATARIOS:
Técnicos superiores de salud publica (veterinarios).
CODIGO: CS3060
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION: 20
RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL PERSONAL DE ENFERMERIA
CONTENIDO:
- Estrés.
- Bournout.

- Moobing (Normativa. Prevencién. Técnicas de autocontrol).
- Clima laboral.
- Fatiga mental.

DESTINATARIOS:

DUE

CODIGO: CS3061
EDICIONES: 1
HORAS: 50
ALUMNOS/EDICION: 30

GESTIONADO POR CSIT - UNION PROFESIONAL
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SANIDAD

PREVENCION DE RIESGOS BIOLOGICOS EN ENFERMERIA

CONTENIDO:

- Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, proteccion del personal sanitario contra los riesgos
relacionados con la exposicion de agentes bioldgicos durante el trabajo.

- VIH(sida) . Tuberculosis.

- Hepatitis By C.

DESTINATARIOS:

DUE

CODIGO: CS3062
EDICIONES: 1
HORAS: 40
ALUMNOS/EDICION: 30

LA ENFERMERIA EN LAS URGENCIAS GENERALES

CONTENIDO:

- Definicién de urgencias versus emergencias.

- Atencion de enfermeria en la emergencia.

- Componentes de un sistema de urgencias.

- Atencion de enfermeria ante la urgencia clinica.
- Cuidados de enfermeria.

- Casos practicos.

DESTINATARIOS:

DUE

CODIGO: CS3063
EDICIONES: 1
HORAS: 40
ALUMNOS/EDICION: 25

VALORACION DEL MALTRATO INFANTIL POR EL EQUIPO
DE ENFERMERIA

CONTENIDO:

- Evaluacion inicial/concepto/definicidon/clasificacion/ epidemiologia.
- Origen/causa, indicadores, negligencia y abandono, caso clinico n® 1.
- Retraso del crecimiento. Psicosocial, maltrato activo, sindrome de Miinehrsen por

poderes.

- Abusos sexuales, maltrato prenatal, maltrato institucional, casos clinicos 4 y 5.
- Diagnostico del maltrato tratamiento. Casos clinicos.

- Evaluacion final.

DESTINATARIOS:

DUE

CODIGO: CS3064
EDICIONES: 1
HORAS: 45
ALUMNOS/EDICION: 25
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SANIDAD

CUIDADOS DE ENFERMERIA EN NEONATOLOGIA

CONTENIDO:

- Evaluacioén inicial.

- Atencion de enfermeria en la sala de parto.

- Nutricion y alimentacién del recien nacido.

- Atencion a los problemas de salud del recien nacido.
- Evaluacion final.

DESTINATARIOS:
D.U.E.
CODIGO: CS3065
EDICIONES: 1
HORAS: 40
ALUMNOS/EDICION: 25
GENETICA DEL CANCER PARA TECNICOS SUPERIORES
CONTENIDO:

- El cdncer como enfermedad genética.

- Cancer hematoldgico.

- Implicaciones diagndsticas y terapedticas.

- Cancer familiar.

- Sindromes genéticos con predisposicion al cancer.

DESTINATARIOS:
Técnicos de laboratorio
CODIGO: CS3066
EDICIONES: 1
HORAS: 30
ALUMNOS/EDICION: 30
TECNICAS DE LA RADIOLOGIA DE URGENCIAS
CONTENIDO:

- Atencion del paciente en radiologia de urgencias.

- Radiologia pediatrica de urgencias.

- Ecografia de urgencias.

- El paciente politraumatizado.

- Movilizacion de pacientes en la urgencia radioldgica tedrica-practica.
- EI T.A.C. de urgencias.

- Quirdfano y radiologia portatil.

- Radiologia de la columna vertebral.

DESTINATARIOS:

Técnicos superiores de imagen para el diagndstico
CODIGO: CS3067

EDICIONES: 1

HORAS: 32
ALUMNOS/EDICION: 25
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MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

POLICIA, CUSTODIA Y VIGILANCIA DE LAS ACTIVIDADES
CINEGETICAS Y PISCICOLAS EN LA C.M.

CONTENIDO:

- Teoria: Legislacion. Control del furtivismo, artes y técnicas ilegales.
- Armamento y seguridad. Especies objeto de aprovechamiento, modalidades y técnicas.
- Précticas: Salidas al campo para conocer las artes, medios y modalidades ilegales.

DESTINATARIOS:

Agentes Forestales

CODIGO: CS3072
EDICIONES: 1
HORAS: 50
ALUMNOS/EDICION: 25

IDENTIFICACION DE RAPACES E INTRODUCCION AL CENSO DE
PEQUENAS AVES PARA AGENTES FORESTALES DE LA C.M.

CONTENIDO:

- Teoria: Las Aves rapaces. ldentificacion. Migracion. Etologia. Alimentacion.
- Empleo del SIG y recogida de datos de campo.
- Practicas: Salida al campo para la observacion e identifiacion.

DESTINATARIOS:

Agentes forestales

CODIGO: CS3073
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION: 25

MANDOS INTERMEDIOS, DIRECCION DE PERSONAL Y
COORDINACION DE EQUIPOS DE TRABAJO

CONTENIDO:

- Teoria: Responsabilidad de mando.
- Coordinacion de equipos de trabajo.
- Direccién de personal.

- Técnicas a emplear.

DESTINATARIOS:

Agentes forestales

CODIGO: CS3074
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION: 20
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MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CURSO DE VIVIENDA PROTEGIDA

CONTENIDO:

- Politica de vivienda.

- Normativa aplicable en materia de vivienda protegida.
- Planes de vivienda. Estatal y autondémico.

- Tipologias de vivienda protegida.

- Calificacion de viviendas: provisional y definitiva.

- Limitaciones a la facultad de disposicion.

- Régimen sancionador.

DESTINATARIOS:
Personal de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacién del Territorio
CODIGO: CS3075
EDICIONES: 1
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 25
RETOS DE LA SOCIEDAD FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO

CONTENIDO:

- Introduccién al concepto cambio climatico.
- El concepto huella ecoldgica.

- El papel del profesional.

- Los bosques como sumideros de carbono.

- Argumentos a favor y en contra.

- El papel del ciudadano.

- Permisién de emision. Protocolo de KYOTO.

DESTINATARIOS:

Personal de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio
CODIGO: CS3076

EDICIONES: 1

HORAS: 25

ALUMNOS/EDICION 25
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MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

EL APROVECHAMIENTO DE LA BIOMASA FORESTAL COMO FUENTE
DE ENERGIA RENOVABLE

CONTENIDO:

- Contexto socioecondmico.

- Tecnologias de aprovechamiento de la BFP.
- Analisis econdmicos de los costes de la BFP.
- Clasificacion de la BFP.

- Marco regulatorio.

- Proyectos centrales de la biomasa.

- La BFP en Espana.

DESTINATARIOS:
Personal de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacién del Territorio
CODIGO: CS3077
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION: 25
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE PLACAS SOLARES
CONTENIDO:

- Salud laboral y sistemas de seguridad.

- Conocimiento de energias alternativas.

- Instalacién y mantenimiento de placas solares.
- Salida a visitar una planta de energia solar.

DESTINATARIOS:

Personal de conservaciéon de la Comunidad de Madrid
CODIGO: CS3078

EDICIONES: 1

HORAS: 35

ALUMNOS/EDICION 16

ADAPTACION DEL TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO PUBLICO A

LAS NECESIDADES DEL PRESENTE. 1ER. NIVEL
CONTENIDO:
- Convenio Colectivo.
- Salud laboral.
- Nuevos tiempos para el empleo.
- Creacioén de nuevos y diferentes equipos de trabajo.
- Nuevas especialidades segun necesidades.
- Practicas con nuevos equipos de trabajo creados en la Comunidad de Madrid.

DESTINATARIOS:

Todos los empleados publicos del Area de Mantenimiento
CODIGO: CS3079

EDICIONES: 1

HORAS: 35

ALUMNOS/EDICION 20
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MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

ADAPTACION DEL TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO PUBLICO A

LAS NECESIDADES DEL PRESENTE. 22 NIVEL

CONTENIDO:

- Convenio Colectivo.

- Salud laboral.

- Nuevos tiempos para el empleo.

- Creacidén de nuevos y diferentes equipos de trabajo.

- Nuevas especialidades segun necesidades.

- Practicas con nuevos equipos de trabajo creados en la Comunidad de Madrid.

DESTINATARIOS:
Todos los empleados publicos del Area de Mantenimiento
CODIGO: CS3080
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 20
DESARROLLO TECNOLOGICO AGROPECUARIO
CONTENIDO:

- Desarrollo agroenergético.

- Innovacién en maquinaria agricola.
- Agricultura sostenible.

- Innovacién y apuesta tenoldgica.

DESTINATARIOS:
Trabajadores del IMIDRA, forestales y jardineros
CODIGO: CS3086
EDICIONES: 1
HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 15
INTERACCION DE LOS FACTORES DE LA PRODUCCION EN LA VID
CONTENIDO:

- Cantidad-calidad.
- Variedad-portainjertos.
- Técnicas culturales (poda).

- Clima.

- Suelo (fertilizacion).

DESTINATARIOS:

Trabajadores del IMIDRA, forestales y jardineros
CODIGO: CS3087
EDICIONES: 1

HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION: 15
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MEDIO AMBIENTE, VIVIENDA Y ORDENACION DEL TERRITORIO

CURSO PRACTICO DEL INJERTO (BASICO)

CONTENIDO:

- Reconocimiento y utilizacion de herramientas.
- Eleccion de madera.

- Técnicas de sustraccion de las yemas.

- Practica de incision.

- Técnica de atado.

DESTINATARIOS:

Trabajadores del IMIDRA, forestales y jardineros
CODIGO: CS3088
EDICIONES: 1

HORAS: 35
ALUMNOS/EDICION 15
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ECONOMIA Y HACIENDA

ALIMENTOS CARDIO SALUDABLES PRODUCIDOS
EN LA COMUNIDAD DE MADRID
CONTENIDO:
- Alimentos producidos en Madrid: descripcion general.
- El aceite de Madrid: caracteristicas, catas.

- La miel de Madrid: caracteristicas, catas.
- Las hortalizas de Madrid: EI melén de Villaconejos, esparragos de Aranjuez, ajo de

Chinchén.
DESTINATARIOS:
Personal de la Consejeria de Economia y Hacienda
CODIGO: CS3089
EDICIONES: 1
HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION 15

LA PROTECCION DEL CONSUMIDOR EN LA COMPRAVENTA Y

ARRENDAMIENTO DE VIVIENDAS

CONTENIDO:

- Derecho de informacion y publicidad.

- El contrato de arrendamiento y compraventa.

- Condiciones generales y clausulas abusivas.

- Deficiencias en las viviendas.

- El aprovechamiento por turno de bienes inmuebles de uso turistico.

DESTINATARIOS:

Personal de la Consejeria de Economia y Hacienda
CODIGO: CS3090

EDICIONES: 1

HORAS: 25
ALUMNOS/EDICION: 20
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PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

LAS GARANTIAS PROCESALES

CONTENIDO:

- Aproximacion tedrico-practica.

- Conflictos juridicos derivados de la externalizacion de servicios vinculados con la
Administraciéon de Justicia.

DESTINATARIOS:

Funcionarios judiciales y funcionarios y laborales de la Comunidad directamente relacio-
nados con los fines y objetivos propuestos en la accion

CODIGO:
EDICIONES:

HORAS:
ALUMNOS/EDICION:

CS3068
1

24

150

LA GESTION DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA DE LA COMUNIDAD DE MADRID

CONTENIDO:

- Dualidad de regimenes juridicos.

- Gestion de Nominas.

- MUGEJU vs UPAM.

- Sistema de cobertura de vacantes.

DESTINATARIOS:
Funcionarios judiciales y funcionarios y laborales de la Comunidad directamente relacio-
nados con los fines y objetivos propuestos en la accion

CODIGO: CS3069
EDICIONES: 1
HORAS: 24
ALUMNOS/EDICION: 150

MEDIACION, ARBITRAJE Y SOLUCIONES EXTRA-JUDICIALES

CONTENIDO:

- La mediacion social.

- El arbitraje privado.

- Actos de conciliacion.

- La reforma procesal en curso.

- Implicaciones ante la nueva Oficina Judicial.

DESTINATARIOS:

Funcionarios judiciales y funcionarios y laborales de la Comunidad directamente relacio-
nados con los fines y objetivos propuestos en la accion

CODIGO: CS3070
EDICIONES: 1
HORAS: 24
ALUMNOS/EDICION: 150
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PRESIDENCIA, JUSTICIA E INTERIOR

REFORMAS PROCESALES PARA LA IMPLANTACION DE LA
NUEVA OFICINA JUDICIAL
CONTENIDO:
- Entidad de las reformas.
- Oficina Judicial y desarrollo.

- Implicaciones procesales, sustantivas y administrativas.
- Tramitacion parlamentaria.

DESTINATARIOS:
Funcionarios judiciales y funcionarios y laborales de la Comunidad directamente relacio-
nados con los fines y objetivos propuestos en la accion

CODIGO: S3071
EDICIONES: 1
HORAS: 24
ALUMNOS/EDICION: 150
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BOMBEROS
FORMADOR DE FORMADORES
CONTENIDO:
- Técnicas de ensenanza.
- Materiales didacticos.
- Uso de material audiovisual.
DESTINATARIOS:
Bomberos
CODIGO: CS3084
EDICIONES: 1
HORAS: 50
ALUMNOS/EDICION: 20
CURSO DE RIESGO ELECTRICO. BASICO
CONTENIDO:

- Conceptos basicos de electricidad.
- Riesgos de la electricidad.

- Accidentes eléctricos.

- Fuegos electricos.

DESTINATARIOS:

Bomberos

CODIGO: CS3085
EDICIONES: 20
HORAS: 20
ALUMNOS/EDICION 20
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