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El Consejo de Redaccion no se res-
ponsabiliza del contenido de las cola-
boraciones ni comparte necesaria-
mente, salvo en su editorial, las ideas
que aqui se expresan.

Esta publicacion contiene informacion
sindical y como tal estd amparada por
la Ley. Debe ser expuesta en los tablo-
nes de informacién sindical que tiene
cada Centro de Trabajo. Las acciones
que obstaculicen su distribucion y
publicidad estan penadas por las
leyes vigentes.

[N

a dimi-
sién, que
no cese,
presentada por

Jose Luis Villarroel a las puertas del fin de afio ha
supuesto una noticia de verdadero alcance entre
los integrantes del Cuerpo de Bomberos de la
Comunidad de Madrid.

Sabido era por todos que los cambios en las distin-
tas jefaturas del servicio (medios técnicos, operati-
vo, formacion, etc.) suponian un evidente cambio
de rumbo, a priori mas en lo personal que en lo
esencial, de la trayectoria reciente del Cuerpo de
Bomberos.

Entender la dimision de Jose Luis Villarroel como
un cese, Mas que como una
renuncia voluntaria, no soélo
€s un error si no que es tam-
bién una apertura de puertas
a los vientos de la especula-
cién mas pobre y barata.

Villarroel se ha marchado por
que ha cumplido una etapa y
por que, probablemente, no
ha coincidido con sus res-
ponsables politicos, en
asuntos que él podia enten-
der como fundamentales para
desarrollar su personal pro-
yecto del SPEIS.

Efectivamente, multiples son los matices que de su
espectacular decisidon, pueden desprenderse,
sobre todo dependiendo de quien proceda la
interpretacion del asunto. A pesar de todo, que
nadie se lleve a engafio, Villarroel se ha marcha-
do cuando él ha querido, no cuando se lo han
impuesto, asi es y asi ha sido siempre el ex-jefe
inmediato del Cuerpo de Bomberos.

Nombrado como principal responsable del Servicio
por el Partido Socialista, durante anos, D. Luis
Villarroel ha tenido la capacidad de adaptacion y
mimetismo para resistir hasta tres cambios de
gobierno, uno de ellos, incluso, con la llegada al
poder del Partido Popular. Hasta Junio de 1997,
cuando presentd su baja voluntaria (“por motivos
de responsabilidad”) de una Organizacion Sindical
bien conocida por todos, supo aguantar el “fuego
cruzado” en la batalla politica. Soport6 en el afio
2000 la dureza de una presentacion masiva de fir-

PARA LOS COMPANEROS DE LOS PARQUES DE
ALCALA Y VILLAVICIOSA POR SU LUCHA CON
SENTIDO.

NOSOTROS

COLABORA CON
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mas pidiendo su dimi-
sion y resisti6 en su
cargo cuando el
Gobierno Gallardon
decidio dinamitar al Cuerpo de Bomberos con la
absurda segregacion del SERCAM. Tal vez, ese
hubiera sido un momento mas légico, por cierto,
para haber abandonado su puesto.

Maldito para algunos e iluminado para otros, el
recién dimitido Jefe del Cuerpo, ha seguido siem-
pre criterios que iban mas alla de las situaciones
coyunturales del Colectivo, pero de lo que no hay
duda es de que, a lo largo del tiempo, ha sabido
cosechar una extensa legion de enemigos y parti-
darios, algo propio de quien durante mas de una
decada ha ejercido de maximo responsable de un
Servicio tan complicado como
el nuestro.

Ahora, y tras haber accedido a la
Categoria de Inspector, mediante
la Disposicion Adicional Tercera de
la Ley 19/1999, va a ocuparse del
Area de Formacion del Cuerpo
de Bomberos, una parcela de
maxima importancia para el futuro
del Servicio, pero de menor respon-
sabilidad y tension que la
Jefatura Inmediata que ha deja-
do atras.

Desde esta Editorial nos despe-
dimos de él como Jefe del Cuerpo y le ponemos
sobre la mesa el reto de intentar dar un nuevo y
mayor impulso al Servicio de Formacion. Tal vez
como Capitan de fragata sea capaz de encontrar
los resortes de funcionamiento que no hallé6 como
Almirante de Flota.

Aviso a navegantes: no seria extrafo que
Villarroel volviese a dar de que hablar en el futuro,
el es asi, para bien o para mal, como tampoco es
extrafo que aquellos en que en su dia pidieron sin
rubor su dimisién hoy anden dramatizando y pre-
ocupandose con una intensidad que resulta exce-
siva y que bien pudiera ser interpretada como una
anoranza de no sabemos que tiempos mejores.

¢Sera que la politica o la marina (como lo camu-
flan algunos) es asi de peculiar...? D

SBCM-085

EL AN WALAR

PARA EL DISENADOR DEL NUEVO CARNE DE BOMBE-
ROS: HAY 1 SOLA FRASE EN EL TEXTO POSTERIOR Y
RESULTA QUE CONTIENE UN ERROR, ;CUAL SERA?

ADIVINALO.

Si quieres publicar tus ARTICULOS, QUEJAS, DENUNCIAS, etc., mandalas por correo ordinario
a la Sede Central del SBCM-085 indicando en el sobre
"SBCM-085. REVISTA VULCANO".
También nos lo puedes enviar por correo electrénico la direccion www.VULCANO@hotmail.com
El texto habra de tener una extension maxima de 30 lineas.
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AVATACION DL CUFRD OFRONREROS EN LA PROWINCI TOLEK.,

UNA PENA Y UNA VERGUENZA

de Villacaiias, estuvieron reunidos con representantes del SBCM-

085 para denunciar la situacion en que la Diputacion Provincial de

Toledo ha sumido a los Servicios de Urgencia (en este caso al
Cuerpo de Bomberos) creando en el ambito de una provincia el primer
Servicio Privado de Extincion de Incendios y Salvamentos de Espafia.

E | pasado mes de Octubre, comparieros del Parque de Bomberos

La descabellada idea se ha producido después de haber estado negando
el pan y la sal a los escasos bomberos profesionales de Villacafias (Unico
parque profesional creado por el Consorcio desde su nacimiento).

Los promotores del proyecto, D. i
Marcelino Casas (Vicepresidente
de la Diputacion), D. Jesus Aranda |
(Diputado del PP) y D. Julian §
Mufiioz, cuya demostrada incapaci- |
dad durante 2 afios para cumplir el
basico objetivo de prestar mediana-
mente bien el Servicio de
Prevencién, Extincion de Incendios
y Salvamentos al Consorcio, se jac-
tan en diferentes foros de haber
sido los primeros en “haber pues-
to las banderillas al toro”, osea de

haber creado desde una adminis- /
tracién publica un Cuerpo de
Bomberos privado, por cierto con la
inexplicable abstencion a la ejecu-
cién del proyecto del PSOE en el Pleno de la Diputacion.

MANFESTACI()II?I BOMBEROS VILLACANAS.
DIARIO ABC 13/4/02

Al margen de esto, las trabas legales a esta figura, son de tal calibre que el proyec-
to pasara al curriculum de estos individuos como el mayor fiasco en la historia de la
politica reciente en la provincia de Toledo. De hecho han obviado con preocupante
indiferencia el caracter de AGENTE DE LA AUTORIDAD intrinseco a cualquier
Cuerpo de Bomberos nacional, algo que, sin
duda, acarreara problemas de todo tipo (por poner
un ejemplo, no estan legalmente respaldados
para cortar un coche con el fin de extricar a un
herido, ni para acceder a una finca privada, ni para
proceder a una apertura de puerta en caso de
incendio). Lo que tampoco explican estos apren-
dices de politico es que la empresa privada que
ha ganado el Concurso de adjudicacion (LAINSA)
y que ha contado con la colaboracién de algu-
nos Bomberos de la Comunidad de Madrid
para impartir formacion, pagara a los chavales que
ha contratado no mas de ciento treinta mil pesetas
mensuales, ni que la dotacion maxima sera de 3 personas en horario diumo y
de 2 en horario nocturmo. Eso si, lo que no les ha faltado es tiempo para salir en
todos los informativos de la Regién poniendo en marcha el proyecto, mostrando uni-
camente su fachada comercial y ocultando, sin embargo, que el producto no sélo esta
caducado si no que ademas ya huele a podrido.

HAN OBVIADO CON
PREOCUPANTE INDI-
FERENCIA EL
CARACTER DE
AGENTE DE LA
AUTORIDAD DE LOS
MIEMBROS DEL
CUERPO DE BOM-
BEROS

SBCM-085

Nota: Desde el SBCM-085 animamos a los Comparieros de Villacafias en su justa
lucha.
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EL SR JULAN MUNOZ,
ALFINAL SE SALIOCON
LASUYA..

El Sr. Muinoz, paraddjicamente Jefe del
S.P.E.LS asi como Gerente y Tesorero
del Consorcio de Prevencioén,
Extincién de Incendios y
Salvamentos de la provincia de
Toledo, ha sido histéricamente uno de
los principales artifices y defensor a
ultranza del proyecto de
PRIVATIZACION de los Servicios de
Extinciéon de Incendios en Espania.

JULIAN MUNOZ ES
EL PRINCIPAL IMPUL-
SOR DE ESTE
VERGONZOSO
PROYECTO

Desde una posicion privilegiada para
expresar sus ideas en la prestigiosa
revista Fuego, a lo largo del tiempo, este
sefior ha publicado incendiarios articulos
en contra del modelo publico de los
SPEIS. Teorias como la supresion de la
turnicidad de 24 horas o la del ahorro
economico de las administraciones
publicas mediante la privatizacion de
los Cuerpos de Bomberos, han sido
siempre sus principales obsesiones.

Ahora, el Sr. Muioz tiene el dudoso
honor de haber hecho realidad uno de
los mas vergonzosos proyectos de la
historia politica de la provincia de Toledo,
la privatizacion de su Cuerpo de
Bomberos. Esperamos no obstante que
su carrera politica asi como sus funcio-
nes de responsable tengan los dias con-
tados. Por si acaso y para que se conoz-
can sus actos y nuestras opiniones esta
publicacién va a ser repartida entre
todos los diputados de las provincias
de Madrid y Toledo.

NOTA: ; ESTE ERA SU MARAVILLO-
SO PROYECTO SR. MUNOZ...?
LA VERDAD, QUE PENA
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22 ACTIVIDAD Y
AYUDA DE COMIDA

urante una serie de anos, los bomberos
D efectuan la labor que les determina como
tal; no obstante siempre llega el momento
en el cual, circunstancias no ajenas a su
funcion, acaban derivandoles ineludiblemente a
una necesaria y vital 22 Actividad o, si algun dia
es posible, a una Jubilacion Anticipada.

Actualmente en la plantilla de Bomberos de la
Comunidad de Madrid nos encontramos con alre-
dedor de una treintena de comparieros que
desempefian misiones preventivas, comunicacio-
nes o tareas administrativas que, aparte de sufrir
el vacio legal de una 22 Actividad expectante, se
encuentran, ademas, con el handicap de no
cobrar las dietas de comida, a diferencia del
resto del colectivo, debido a que sus jornadas dia-
rias no llegan a formalizar el minimo de 12 o 24
horas.

Tras reunirnos con la Administracién, surgieron
dos propuestas: La Primera consistia en trabajar a
7 horas, afiadiendo una serie de horas ficticias
para completar las 12 necesarias de la media
dieta; la Segunda propuesta se centraba en un
horario de 12 horas (dia si, dia no). Con ello, al
final de afo, igualaban en dietas al resto del
Colectivo. Todo parecia tener visos de una pronta
solucion aunque por parte de la Administracion
hubo un parén inexplicable al asunto, aprovechado
por cierto, por algunos avispados, para decir que
UGT y el SBCM-085 nos habiamos olvidado de
estos companeros.

No esta de menos recordar que la media de edad
de los afectados, ronda los 50 afios y que precisan
de soluciones dighas a una 22 Actividad perfecta-
mente reglada, sin mayor espera y siendo implici-
tamente inherente a las ayudas de comida.

SERGIO RODRIGUEZ LEYVA

SINDICATO DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SBCM-085)

HORARIO DE

ACTIVIDADES

ueve menos cuarto de la manana, entro de

guardia, hacemos el solape, la mayoria no

llevamos el uniforme de parque. Se esta
mas comodo en pantalon corto y chanclas.
Damos novedades, algunos hablan, otros no
escuchan, jpara qué vamos a atender?, termina-
mos, ¢y ahora qué?, revisamos el material, rapi-
dito que tenemos que desayunar, ;0 desayuno
primero?. No sé, a lo mejor no reviso, y en la pri-
mera salida (con suerte tenemos una), veré si
esta todo, y si funciona. Luego rapidito a reunir a
la gente para el Trust, que alguien tiene que ir a la
compra. El mando ha dicho que hagamos una
maniobra de no sé qué. Todos le hemos mirado
raro, jjjpero si aqui nunca tenemos salida de
eso!!! y ha desistido, que va ha hacer el pobre,
ademas me voy a meter en la cama, que ayer sali
de fiesta y estoy echo polvo. Cuando me llamen
comere y después la siesta (sigo muy cansado).
Cuando me despierte me iré a entrenar un rato
(estoy poniendome un poco gordito), después
lavaré el coche, que lo tengo muy sucio y cuando
termine ya habran hecho la cenita. jAh!, después
de fregar me voy a ver un rato la tele, que no
tengo suefo.

“Ostia”, son la nueve menos diez, joder llego
tarde al solape; jbueno, que mas da, si no hay
que dar novedades!. Que bien esta esto de ser
bombero. En un afio se me ha olvidado todo lo
que me han ensenado en la academia (después
de todo lo que aprendimos) y en dos no se
ponerme el equipo.

Y hasta cuando asi? pues hasta que nosotros
queramos Yy entre todos, |léase Administracion,
Sindicatos (!!joder, pero esto no consigue
votos!!), y bomberos (jjjoder, que nos van a
hacer currar!!), nos pongamos a regular algo tan
importante como un Horario de Actividades en
las guardias y a exigir un Reglamento Actual,
que tenia que estar en vigor hace 3 afos (ley
19/99 disposicidon final) pues el nuestro es de
Leguina, si hombre, ese que estuvo gobernando
la Provincia, ¢,0 ya era Comunidad Auténoma?,
no s€, no me acuerdo, quizas tu si.

MARIO
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SERVICIO INTEGRAL DE
EMERGENCIAS

VUELTA AL PASADO , PASO
AL FUTURO

s irreversible que Bomberos vuelva a contar en el
E futuro mas inmediato con un modelo integral de
Ak prestacion de servicios en Emergencias.

Es una cuestién imparable, inexorable y obvia como una
marea. La pérdida del SERCAM en el afio 2000 sélo
puede ser calificada como el mayor error politico de un
Gobierno que basé tal decisiéon en el deseo expreso de
un Consejero amparado por un potente apellido. No tiene
otra lectura ni otro sentido. Conviene recordar que el ori-
gen de todo fue la manifestacion pidiendo aumento de
plantilla y reduccion de jornada del dia 12 de Febrero de
aquel fatidico afio 2000. Debio6 dolerle al Sr. Mayor
Oreja ver cerca de 300 bomberos por la Gran Via madri-
lefia exigiendo lo que a todas luces era justo.

¢ Qué necesidad tuvo el Gobierno de la Comunidad de
Madrid de meterse en un conflicto de semejantes pro-
porciones? la respuesta bajo mi punto de vista esta
clara... NINGUNA.

Hoy, casi dos afios después, la idea de la sanitarizacion
del Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid
vuelve a cobrar fuerza por la marcha de Ruiz Gallardén
al Ayuntamiento de Madrid. Bien por una hipotética victo-
ria del PSOE en las proximas autondmicas, bien por la
llegada de un nuevo equipo de gobierno del Partido
Popular, dotar otra vez a nuestro Servicio de efectivos
sanitarios alcanza hoy un sentido que supera los limites
del simple rumor politico. Por légica, por coherencia y
por eficacia.

Tal vez el modelo que se imponga en el futuro no adolez-
ca de los defectos del anterior SERCAM, tal vez incluso,
haya que buscar modelos operativos diferentes a los
planteados hasta ahora, pero estoy seguro que habremos
de ver en un plazo no superior a dos afnos una vuelta al
pasado en materia sanitaria que no sera otra cosa que
un nuevo paso hacia el futuro. Al menos ese es mi
deseo. =

ALVARO GALLARDO

LOS DIAS MOSCOSOS
PARA LOS MIEMBROS DEL
CUERPO DE
BOMBEROS

C uando el que fue Ministro de
Administraciones Publicas, Sr. Moscoso, se
h le ocurrio la brillante y original idea de mejo-
rar el tan denostado absentismo laboral de los
funcionarios, mediante la concesion por Ley, de
cierto numero de horas a detraer del computo anual,
para asuntos propios, no debié de caer en la canti-
dad de polémicas que esta iba a generar.

Primero porque al regularlo por Ley, quedé estable-
cido un derecho irrenunciable por parte de los tra-
bajadores a disfrutar dichas horas, como quedé
demostrado afios después al intentar su sucesor en
el cargo anularlo sin poder conseguirlo. Y segundo y
hecha esta pequena introduccion, intentaré razonar
porque los Bomberos, no debemos renunciar a ese
derecho; y porque de alguna manera estamos vul-
nerando el espiritu de esa Ley en perjuicio nues-
tro.

Entendiendo que la idea original era controlar o
regular de alguna manera el absentismo de
(Mafiana se casa mi vecina, o tengo que firmar un
contrato, etc.etc.) se trataba de usar esas horas
reguladas por Ley, solo en los casos necesarios
previa peticion.

Quiere decir esto que nadie esta obligado a coger
todas las horas para asuntos propios, aunque obvia-
mente nadie “per se” renuncia a tal derecho, sobre
todo si es la propia Administracion la que te lo facili-
ta disponiéndolas directamente de tu cuadrante, y
negandote, por tanto, el derecho a usarlas cuando a
ti te interesa, que en definitiva era el espiritu origi-
nario de la Ley, siendo este realmente el derecho al
que los Bomberos, de alguna forma, hemos renun-
ciado.

Por cierto, y para terminar, debéis saber que quien
renuncia a un derecho, al final, lo termina perdien-

do. =
BOCANEGRA

SINDICATO DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SBCM-085)
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| Airbag es uno de los elementos de seguridad mas
E importante en los vehiculos, evitando lesiones graves.a

sus ocupantes, en caso de accidente. Actualmente lo

llevan incorporado, de serie, gran parte de los vehiculos
que se comercializan, y a la hora de un accidente, la mayoria de
nosotros solo se acuerda de ellos si han saltado como conse-
cuencia del mismo.

Pero, ¢qué peligros entrafia el Airbag cuando tenia que haber
saltado en un accidente y no lo ha hecho?.¢ Entraiia riesgo, para
los bomberos, alguno de los elementos que lo constituyen?

Para empezar, el Airbag esta clasificado.como un articulo piro-
técnico, por lo que los profesionales que;los manipulan, reparan
y almacenan, deben guardar unas estrictas medidas de seguridad
en dichos trabajos. “

Como ya se ha dicho anteriormente, la mayoria de los vehiculos
montan de serie dos Airbag (conductor y acompanante), pero nos
podemos encontrar, actualmente, modelos que llevan hasta doce.
Esto quiere decirse que cada uno, lleva consigo un médulo que
contiene la bolsa y el generador de gas.

En estos modulos ‘estan las botellas de combustible de llenado, y
algunas estan cargadas a 300 atmosferas de presion. Ojo al rea-
lizar los cortes y separaciones de los elementos del vehiculo,
en los accidentes, ya que nos podemos llevar una desagradable
sorpresa al toparnos con una de estas botellas.

El Airbag del conductor tarda en hincharse 30 milisegundos, a
una velocidad de 300 km/h. Un golpe suyo, podria causarnos gra-
ves lesiones. ) ]

El dispositivo explosivo que se utiliza, esta compuesto de acido
de sodio (ver tabla adjunta) y nitrato potasico.

ACIDO DE SODIO

Es inflamable

En contacto con el agua, tiene una
reaccion explosiva muy peligrosa

Es toxico por ingestion, inhalacion y en contac
to con la piel y ojos

AR

Es 30 veces mas téxico que el arsénico, y 25
veces mas que el cianuro potasico.

A continuacion se citan unas-medidas de precaucion y actuacion
en el caso de encontrarnos en un accidente y no hayan saltado los
Airbag.

d Desconectar o desbornar la bateria. "Cuidado", hay
modelos antiguos que incluso después de cortar la corriente, tie-
nen una reserva de energia del sistema durante varios minutos.

2. Colocar los sistemas de proteccion para Airbag, si se dis-
pone de ellos (fotografia 1).

SINDICATO DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SBCM-085)

DELIGRD AIRBAG !

3. Mover el asiento de la persona a rescatar lo mas atras
posible, 0 en su lugar, abatir el respaldo.

4. Efectuar el rescate desde un'lateral del vehiculo, evitan-
do colocarse en el area de expansionide la bolsa.

5. No dejar herramientas ni ningun objeto enfrente o en la
zona de expansion del Airbag.

6. No efectuar cortes ni taladros en la columna de direccion
de uni vehiculo equipado con Airbag.

7. No golpear ni perforar la unidad Airbag, o la cubierta pro-
tectora.
8. No intentar la activacion manual del sistema.

fotografia 1. PROTECTOR DE AIRBAG

Si el Airbag ya hubiera detonado, la Gnica precaucion que habria
que tener, es la de evitar la inhalacién o el contacto con los resi-
duos del detonante, que pueden provocar irritacion en la piel y
garganta. En caso de tomar contacto con dichos residuos, lavar
con agua y jabon

En caso de un incendio, en un vehiculo con Airbag sin detonar, se
seguiran los procedimientos normales, ya que el acido de sodio se
encuentra dentro de una camara resistente al agua. Se reco-
mienda, para estos casos (incendios de vehiculos), maxima pro-
teccion personal y equipo de proteccion respiratoria.

Por ultimo, mandar un cordial saludo y agradecer, a la Fundaciéon
de Emergencias, Primeros Auxilios y Rescates (FEPAR), y a
Bomberos de Toledo la realizacion de las Jornadas Técnicas
sobre El Airbag, intervencién y rescate en accidentes de tra-
fico, sin los cuales, no se habria podido realizar este articulo. @

GRACIAS COMPANEROS.

Victor M. Tornero Catalan
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¢QUE PASA CON EL PARQUE DE BOM

LOS BOMBEROS DE VILLAVICIOSA DE ODON, ESTAN VIVIENDO DESDE HACE TIEMPO UNA SITUACION DE
AUTENTICA ANGUSTIA EN RELACION CON LAS POSIBLES CONSECUENCIAS QUE PARA SU SALUD REPRE-
SENTAN LA EXISTENCIA DE DOS LINEAS ELECTRICAS DE MUY ALTA TENSION QUE ATRAVIESAN EL PARQUE
Y DOS ANTENAS DE TELEFONIA MOVIL. ESTE ARTICULO ES UNA DENUNCIA EN APOYO A ESTOS

COMPANEROS.

ste parque fue inaugurado por el Presidente de la
Comunidad de Madrid hace seis anos. El mismo dia
L del acto prometio el soterramiento de las menciona-
das lineas, algo que posteriormente seria. ratificado-por €l

entonces Director General de Proteccion Ciudadana, Luis

Mallo.

A pesar de tal compromiso, las lineas de
alta tensién contintian en el mismo lugar
sin que haya posiciones firmes (salvo
las de los trabajadores) respecto a la
solucion del problema.

Sumado al riesgo de electrocucion en
algunas zonas del Parque (sobre todo
donde hay arboles o farolas a menos de
5 m. de los tendidos), existe la imposibi-
lidad fisica de realizar maniobras con
autoescala asi como de circular por
algun area de las instalaciones.

moviendo nuevas investigaciones destinadas-a probar definiti-
vamente algo que hasta la fecha no se ha censeguido,-es
decir; que NO existe riesgo-para la salud 0 que la exposicion.a
estos tipos de ondas sea absolutamente segura.

Nada asusta mas a la gente que el peligro dudoso, de hecho,
el estrés y la ansiedad asociados.mientras tanto (particular-

EL PROBLEMA RADICA
EN LA POSIBLE
VINCULACION ENTRE
LOS TENDIDOS
ELECTRICOS Y LA
APARICION EN LA
PLANTILLA DE CUATRO
CASOS RECIENTES DE
CANCER

En cualquier caso, por encima de
todo, desde entonces, el verdade-
ro problema para este colectivo
radica en la posible vinculacion
existente entre los campos elec-
tromagnéticos producidos por las
lineas de alta tensién y las ante- |
nas de telefonia movil, con la apa- §
ricion de varios casos de cancer
detectados en esta plantilla. Todo
ello sumado, por supuesto, a la
manifestacion de diversas sinto-
matologias en algunos comparie-
ros, tales como cefaleas, malestar
general, fatiga, insomnio, estados
de ansiedad, etc...

Actualmente no existe consen- |
so cientifico sobre la peligrosidad
0 no de estos campos electro-
magnéticos pero la Unién
Europea y la OMS (Organizacion
Mundial de la Salud) estan pro-
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mente si-se prolonga la situacion),
representan‘en si mismos un riesgo
gue puede producir-efectos . -perjudicia-
les.en la salud fisica y mental de losindi-
viduos. En este sentido las investigacio-
nes si que han demostrado la existen-
cia de un alto riesgo de estrés psicolo-
gico _en las personas cronicamente
expuestas a riesgos medioambientales.

La, solucion al*problema pasaria por el
soterramiento. de los tendidos, pero
este-seria_mucho mas complicado y
costoso que la construccion
de un nuevo Parque de
Bomberos. ; Quién tiene la solu-
cion? Desde luego la pelota esta
I enmanasdelAyuntamientoyde
8 @ Comunidad. Lo que si que no

1 estén dispuestos a aguantar los
Ll comparneros de Vilavidosaesolra
vaga promesa de enterramien-
| tode lineas en un.plazo de tiem-
po no inferior a los 5 afos.
Nos preguntamos si.la solu-
cion al problema’ seria tan
= lenta si en vez de un Parque
de Bomberos estuvieramos
hablando de un hospital o de
una‘'guarderia. Creo que la
respuesta a tal pregunta la
sabemos todos.

ANA CADARSO

Departamento de Salud Laboral de
CSIT-Union Profesional




BEROS DE VILLAVICIOSA DE ODON?

-

AGOSTO 1995

CSILT.

UNION PROFESIONAL

RECORTES

DOSSIER BOMBEROS %'
COMUNIDAD DE MADRI

EL SBCM-085 LO DENUNCIO A LA COMUNIDAD
DE MADRID HACE YA 7 ANOS

En el afo 1995, CSIT denuncié a través del SBCM-085 la situa-
cion del Parque de Villaviciosa. El Dossier de Salud Laboral fue
entregado a la Administracién y a la Prensa, que hizo un amplio eco
de su contenido. Sorprende que el Concejal de Seguridad de
Villaviciosa diga ahora que los bomberos se estan quejando
desde hace cuatro meses.

D E

PRENSA DEL

El nuevo parque de bomberos de Villaviciosa de Odén presenta una problemitica evidente
fruto de la mala gestién e ineptitud de unas y otros. La cxistencia de un cable de alta tension
que cruza una parte del terreno donde se ubica el parque hace que este se vea muy limitado en la
realizacion de maniohras con autoescala en el firmrp, maniobras con monitor o con cualquier otra
que requiera la wutilizacion de agua, riesgo para la salud del personal como se ha venido a
demostrar en diversos estudios relacionados con las enfermedades provocadas por los tendidas
de alta tension, riesgo para el aterrizaje v despesue de medios adreos, etc...

Seria necesario enterrar lo antes posible el tramo que cruza el parque con el fin de evitar
todos estos problemas y optimizar los recursos que una instalacién nueva como es esta de.
Villaviciosa, puede ofrecer a todo el personal que lo integra.

SBC

M-085

|36 | Madrid |

Bomberos de Villaviciosa
atribuyen cuatro casos de
cancer a antenas de su sede

Exigen que se eliminen dos insta!ECIones
de alta tension y otras des de telefonla méwl

® La Unica solucion gue se les
ofrece es que no salgan del recin:
to para realizar los entrenamien-
tos, Los afectados reclamanla
construccion de otro parque

MARIA JOSE OLMO
VILLAVICIOSA DE ODON. Los bom-
beros del pargue de Villavicioss es-
tin viviendo una situacion de auténti-
ca angustia debidoa las posibles con:
secuencias gue, para su salod, repre-
senia la existeneia. en este mismo ro-
cintu, de dos lineas eléciricas de alta
tension v otras dos de telefonis moviL
. Lapreccupacion la viven desds ha-
ca ya cineo anos. Ahora, el Sindicsty
de Bomberos de |a Comunidad, el SB-
CM-085, Tederadn en la Coalicion Sin-
‘Gical Independients de Trahajadoras
(CEIT-Union Profesional), alarmado
por esta situaclon, ha denunciado los.
‘hechos: «Al peligro de electrocucion
hay que sumar cl ricsgo sanitario
pues, hasta el momento, s¢ han dotre-
tado va cuairo casos de cincer entre
los compafiercs, asi como 1a. apari-
cion de simnmto]ngmmveréa (celn-

" Los bomberos denuncian ol peligra
¥la idad conla gque se ven for-
radusa trabajar Las torres de alla ten-

=itn —una de 380.000 voltios ¥ utra de

220.000— =8 encuentran a menos de

metrns ¥ su paso bajo ellas es

-ob}]gﬁdn cada veg que han de actuar,

‘indican. «Todos tienen mucho misdo,
eada dia mas. Sus familias tambiéns.
Sc ascgura gue, como ‘medida pre-
wvontiva, la nica solucion que se les
ofrece es que no salgan del reginto pa-
ra reslizer sus habituales entrena-
mientos. «GQuieren prohibitnos las

maniobras, algo gue, ;nn‘aeldesanv-_

Ho de nuestro trabajo, es Inviables.

Por mﬂ.q ello, los bomberos solici-
tan ol inmediato traslado de dicho par-
que. allevamos afios reclamando al
Ayuntamiento el traslado de este Te-
clnto. Consideramos que deberia co-
der los terrenos a la Comunidad para
‘gHUe SE CONSIruyera Un Nuevo pardglie
de bomborosn, insiste Martinez. Enel
parguetrabajan, enla actualiﬂad me-
dio centenarde bﬂmbnma :
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I VILLAVICIOSA LOS TENDIDOS .ELECTHIOOS ESTAN CAUSANDO ENFEHMEDNJES

‘Tensién’ en el parque de
bomberos de la localidad

MARIOLA VILLARROYA
Villaviciosa de O#én

Tios hamnbeens del panque di villa-
wiciosa de o ascgacan lovas de-
ranciado desde haee einco aflos 1a
nstalacidn do.dos 1inmas cléctricas
dc alta tensidn ym_msdn!dn:ml&
fania mil on o fetorine del recin-
to. Ahosa, ol Sindicaror do Bombe-
ros dola Condomidad de viadig ha
tm Tirtns oo el asunts Ioonn-

ciarclor Let STELCION. G cutin Vivien-

do siiv compuiicros debido w lus po-
sibles consecuencias que los tendi-
s PUSBED ACATTET Puri S0 S
Lin cstc sentido, manifestaron su

- o n:llee.lpehgrudee.m.mw»

ldm i de estas ineus elrun—
s, Mo ebnlimibe, L deaiimain va s
llii e este pusible siespu gus s

sresin itz ya e 4 Gt e e
siptia b peligaosilad sailagis e
eviraii, eniende en cuenis gue Tas

ta &l e Asegain e se han
detectadn yacuatra casos do daneer

cistre los comnpalicoos 8l citadn par-- |

quc. anf caonmo la aparicain de diver

=08 Sf!mmnls cbc ceofdloas, makestar

ven forzados a mubsiiur con L inse-
guridad de toner situsdes o menos
de gincu. mietros de il unay o=

s e walia bemsbon de 3E0000 vl

ity 00 06K), ety utmene, lo
sjoe vicue creands o estivdo de an-
sl crecieuls euire Jus mbajade
res ¥ sus Funiliares, Bsia sitnpcidn se
g, Lo i, i Ve que
tienen gue cmar con ol abligads
sistenia de pasar hajo las mismes.
Dicade gl Sindicatn, sciialan goc la
tiiica aolucian quc sc les ha atrogi-
do hasta ol momcnto ¢z que oo sal-
[pan del rocing para roalizar sos ha-
‘hituales entrenamicntos, algo que
#llos consideran de especial rele-
wumin pars el desurrodio de se -
baugjo.

Iud B eslits Sl sur pors e i
dica ludr Bnmhmos di Fir. -.,m

al Aynmmmum c1 :ralziadn prl

a#n Comunidad de Muodsid pars que
Consffys in nueve parue”, cxal-
feron,
“Estamos haciendo ko posibla™
P\u su puirtes el cuncegd de Ulibs
¥ primer icuieue de aluidide,
meur.l\l (."ubw cnimzifesl w0 in
alipimicicue, v deckum e & DLA-
RICH TVFT: %U'ROFSTF anre las
Acisacinne verids conta el Ay
tamicnin. “Tios bomheros no Novan
dcrmncianda cinco afins 12 simacidn
dc C5I05 tﬂ‘.ndltinl{ sine desde hace

lemsa y e i P
vecious afectndos, bas asocisciooes

epl b ¥ s gt ipens poditiens.

Hasta ahora, apmnes-al edil popular,

- R

Tl Ciutudsms pusu que s v i
‘sl Ginsan; s i peabicsto o est-
hin i b incidenci de Bos tealidos
e el munyapio y i rayves de el se bo
sl un pl pr acabar con =los.
SE peeesitiis &l apoln finans
Cimgor dle b Cossmnidad de Madrid
¥ Las conyailias”, arguments. Con
Rl X G QLS CETC POCCR0 Ol
Dhevarfauna inversidn do 15060 mi-
Tinines de pesctas, “cantidad que ol
Aguntamicnzo no pucde sbordarky
A6 on oste catarian cli-
minados de agof & cinco oAos".
afirm,

Asimisme. aclare que desde ol
Ay imtamienio “se est Beckendo ro-
¥ 10 posible g padisr csbi sifa-

'ciéndxml.ru e nuestras posibilid-

L Con ese mioliv, Cobus e
gm que asliin asnleniendo oan-
erssacipnes won |3 Comanidad de
Madrid para cededes €l mmenrcnel
casnde que G5ta competoncia dect-
dic camibaar la whicacicon de s achal
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+50BRE L0S BOMBEROS VOLUNTARIOS

Han sido muchas las denuncias y escritos que han llegado a Vulcano fras los articulos en los que se hablaba de estos servi-
cios voluntarios (ya sean Proteccién Civil, Colaboradores, los famosos “Bomberos Voluntarios” etc.). Citar por ejemplo los de
los parques de Arganda, Alcald de Henares, Parlq, los companeros de Toledo efc.

Como ya se avanzo en el anterior nimero de Vulcano, vamos a ver cuales son las realidades de estos Servicios de Voluntarios

de Proteccién Civil.

o primero y para salir
L de dudas, todo
Voluntario, asi como
b las Agrupaciones
Municipales de Voluntarios de
Proteccion  Civii en la
Comunidad de Madrid, se tie-
nen que adaptar a la normativa
dispuesta en el Decreto
125/1998, de 2 de julio,
Reglamento de organizacién
y funcionamiento del
Voluntario municipal de
Proteccion Civil.

EXISTE UN
REGLAMENTO
DEL VOLUN-
TARIADO EN LA
COMUNIDAD DE
MADRID QUE
NO SE ESTA
CUMPLIENDO

Insistimos en lo de siempre, un
dato, cuanto menos preocu-
pante, es que algunos servi-
cios municipales de voluntarios
utilicen vestuario personal,
equipos y logotipos, perte-
necientes a servicios profe-
sionales, como rétulos vy
emblemas de los Bomberos de
la Comunidad de Madrid. Pero
lo que si es grave, es que utili-

cen las mismas frecuencias de
comunicaciones que los servi-
cios profesionales interfiriendo,
en ocasiones, en las comuni-
caciones e informaciones que
reciben estos, las cuales son
tan importantes como la propia
emergencia en si.

Recordar a todos los Servicios
de Voluntarios que existe un
Reglamento, aprobado por la
Comunidad de Madrid, y que
en muchos casos no se esta
cumpliendo, con el riesgo que
ello supone para ellos mismos
y para el ciudadano.

Lo cierto, con algunos munici-
pios de la Comunidad de
Madrid, es que los servicios
profesionales, diganse Bomberos
y Sanitarios, se encuentran a
una gran distancia de actua-
cion, y tienen que disponer de
estos Servicios de Voluntarios
para dar cobertura a sus ciu-
dadanos. Pero, ¢es que estos
ciudadanos son ciudadanos de
tercera y no pagan sus impues-
tos como el resto?. ;No se
merecen un servicio profesio-
nal, para dar respuesta a las
emergencias como cualquier
otro ciudadano de Ia
Comunidad de Madrid?.

Victor M. Tornero Catalan
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BOMBERO:
(CONOCES LO QUE ESTA
LEGISLADO?

El voluntario tendra caracter altruista y solidario y
sin una contraprestacion econémica, es decir, no cobran por
dar estos servicios.

\/— Entre otros requisitos, deberan superar unas prue-
bas fisicas y psicotécnicas y aprobar el Curso de
Formacion Basica para Aspirantes a Voluntarios de
Proteccion Civil, que lo impartira la Academia Regional de
Estudios de Seguridad -ARES-, ahora el Instituto Superior
de Estudios de Seguridad -ISES-.

\/— Tienen un marco reglamentario con infracciones
y sanciones, en el que se considera como falta grave el
negarse al cumplimiento de las misiones que le sean enco-
mendadas por el Jefe de Mayor rango de los Servicios
profesionales actuantes, si esta capacitado para realizarlas.

\/— Las Agrupaciones Municipales de Voluntarios de
Proteccion Civil, cuando actien en colaboracién con servicios
profesionales, con competencia en materia de Proteccion
Civil, seran dirigidas en sus funciones por el Jefe de mayor
rango de dichos servicios profesionales y se limitaran a
realizar las labores encomendadas por éste.

\/- El equipo de intervencion operativa de Proteccion
Civil, estara integrado por un minimo de cinco voluntarios.

Cuando tengan constancia de que se ha producido
una emergencia, deberan comunicarlo de forma inmedia-
ta al Centro de Coordinaciéon Operativa (CECOP), tras lo
cual y siguiendo la instrucciones del CECOP se dirigiran al
lugar de la emergencia. Una vez llegados a la emergencia
deberan informar de la situacion real y transmitirlo al CECOP.

Actuaran en los siniestros cuando tengan conoci-
miento que les capaciten para realizar dicha intervencion,
certificados por el ARES.

SINDICATO DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SBCM-085)
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EL GERA SE OCUPARA
DE LOS RESCATES DE
MONTANA EN LA
REGION

El pasado mes de noviembre se firmo por
la Comunidad de Madrid y la Guardia
Civil, con el visto bueno de los Sindicatos,
el Acuerdo por el cual el Grupo Especial
de Rescate en Altura del Cuerpo de
Bomberos (GERA) seria el primer recur-
so de activacion para actividades de ésta
indole en el ambito de la Comunidad de
Madrid. El SEREIM de la Guardia Civil
sera activado unicamente a peticién del
Cuerpo de Bomberos.

QUE LOS COMPANEROS DE ALCALA SE HAN CANSA-
DO DE LA VERGONZOSA SITUACION DE ABANDONO
EN LA QUE LA COMUNIDAD DE MADRID Y EL AYUN-
TAMIENTO LES MANTIENEN, ES UNA EVIDENCIA A LA
VISTA DE LOS ULTIMOS ACONTECIMIENTOS. VAYA
PARA ELLOS NUESTRA MAS SINCERA SOLIDARIDAD
Y APOYO EN ESTA CAUSA JUSTA A TODAS LUCES.

El dia 8 de Noviembre, los com-  de trabajo de los bomberos que

pafieros del Parque de Alcala alli se encuentran.

de Henares mantuvieron una

Asamblea con los representan- Desde el SCM-085 mostra-

tes sindicales y conresponsables mos nuestra mas sincera

del Ayuntamiento y de la Direccion  solidaridad y apoyo en la

General de Proteccion Ciudadana.  pronta solucién del Conflicto
gue no es vuestro sino de

Las conclusiones fueron pocasy todos.

confusas dado que las conti-

nuas promesas de cesion de De hecho sélo el desblo-

terrenos para la construccion de  queo del proyecto de eje-

un nuevo Parque no acaban de  cucion del Parque por parte

fructificar de manera concretayla del ayuntamiento significara

“pelota de las responsabili- el final que todos deseamos.

dad” pasa un tejado a otro sin

importar, a priori, las condiciones SBCM-085
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EOMEEROS MUNICIPALES

HENE— (= VAN =

Aunque sea dificil de creer existe un parque en nuestra regiéon que esta en
similares condiciones que el de Alcala, hablamos de Leganés. El origen de
su precariedad es el mismo de siempre, el reiterado incumplimiento de
Acuerdos por parte de los politicos de turno y la eterna falta de compromi-
so y responsabilidad -por no decir verglienza- de su Jefatura. El SBCM-085

estuvo con ellos.

ras haber visitado el Parque y sus instalaciones,
los compaferos de Leganés nos ponen al dia de
sus principales problemas con el Ayuntamiento:

No existen comisiones de trabajo. Por lo tanto no hay
representatividad real y directa de los trabajadores en los
foros de negociacion.

La 22 Actividad no esta regulada (¢,0s suena?).

Los Permisos Retribuidos por asuntos particulares los con-
cede o no el Jefe, de acuerdo a su sabio discernimiento.

El operativo o tropa se ducha y asea al otro lado del cuar-
tel, en las caballerizas, cruzando el patio en pelotas si es
preciso.

El vehiculo mas usado (BUL) coincide que es él mas anti-
guo. Coincide también que es el que mas tiempo pasa en

Instalaciones como la del gas no pasan revisiones perio-
dicas estando actualmente en riesgo de fugas.

En unos 50m2 se encuentra la cocina, enfrente de los
aseos sin puerta, la emisora, el comedor, la sala de estu-
dio y reuniones, la sala de television y los dormitorios.
¢, Conmovedor verdad?.

Los Equipos de Proteccion Individual no se revisan perio-
dicamente.

Dotacion minima 6 trabajadores para un municipio de
casi 200.000 habitantes.

No existen procedimientos operativos.
Hubo un tiempo en el que el Parque no estuvo vallado y

este hecho costo la vida a una anciana que sé cayo al pozo
de maniobras y se ahogé. Hoy

el taller mecanico, por un pro-
blema incompatible con la vida
de no trasplantarle un nuevo
motor de arranque. A menudo
una rampa de lanzamiento de
madera hace las veces de palas
de resucitacion.

El vehiculo destinado como
FSV tiene la estabilidad de un
carro de polos y la carga de un
trailer de Frigo (permitidme la
gracia pero consideremos el
tema como algo muy serio).

Los Reconocimientos Médicos,
cuando los hay, se pretenden
realizar en horas de descanso
del personal. No existe programa de vacunaciones.

Sobre el vestuario, dos apuntes para hacernos una idea:
todas las prendas se facilitan previa entrega de la dete-
riorada siempre y cuando el almacén no esté vacio como
es costumbre; los cascos de los ultimos ingresos fueron de
"segunda cabeza".

Formacion: Ninguna.
Reciclajes: Uno

No existe Valoracion de Puestos de Trabajo, de hecho un
Bombero Conductor del Grupo D, gana 2000 [] menos al
afio que un Conductor del Ayuntamiento o que un Auxiliar
de Servicios Generales.

En cuanto a las INSTALACIONES no existe senalizacion
de salida de vehiculos de emergencia.

El mobiliario es escaso y de segunda y tercera mano.

SINDICATO DE BOMBEROS DE LA COMUNIDAD DE MADRID (SBCM-085)

dia no existe protecciéon en
la puerta automatica.

En resumen, me resulta ver-
gonzoso que un Servicio de
Extincion de Incendios y
Salvamento, un servicio de los
llamados esenciales, se
encuentre tan desatendido
por sus responsables politi-
cos. Este largo abandono
hace parecer a este parque,
eso mismo, un edificio aban-
donado, ocupado por una
plantilla de trabajadores
malisimamente atendidos y
remunerados.

Como o6rgano de opiniéon del SBCM-085 apuntamos que
bajo nuestro criterio la solucion mas adecuada a tal situa-
cion seria, sin duda, el compromiso definitivo del superal-
calde de transferir el Servicio a la Comunidad de Madrid.

Transmitimos desde estas lineas el apoyo a los compa-
neros de Leganés tanto sindical como fisico, que ya es un
hecho, y deseamos que llegue el dia en el que, sin caer en
el error de olvidar el pasado, den el salto hacia su inde-
pendencia sindical, es decir, que tengais bien claro que
quien mejor os puede representar sois vosotros mismos,
esta es nuestra experiencia en Comunidad, ser indepen-
dientes para poder crecer "en todo", fundamentalmente
en profesionalidad y compromiso hacia el ciudadano que
es a quién nos debemos por que es él quién nos paga. |:|

ii SALUD COMPANEROS !!

JUAN LUIS GIL LLOREDA
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La Secciéon del BUHO no pretende ser mas que un mero analisis de los principales proble-
mas del Cuerpo de Bomberos de la Comunidad de Madrid. En él se van a plasmar propues-
tas y vias de actuacion que, bajo nuestro punto de vista, permitan solucionar de forma
coherente y realista los males endémicos que éste Servicio arrastra, en muchas ocasiones
desde su creacion.

LA NECESIDAD DE UN REGLAMENTO

La ausencia de Reglamentacién Negociada crea sosy arbitrariedades del virtual Jefe del Cuerpo de

dictaduras. Bomberos (véase el caso del nombramiento de

Auxiliares de Parque, cambios de
La Ley 14/1.994 y su posterior criterio en los procedimientos ope-
reforma Ley 19/1.999 emplazaban LA AUSENCIA DE rativos, etc.)

a la Comunidad de Madrid a desa- REGLAMENTACION NEGO-

rrollar reglamentariamente dichas CIADA CREA DICTADURAS Entendemos que el futuro
leyes en el plazo de un afio desde Reglamento debe abordar, al
su aprobacién. Evidentemente estos plazos no se menos, los siguientes bloques
han cumplido y hoy el Reglamento del Cuerpo de fundamentales:

Bomberos continua sin ver la luz.

. , =—>  FUNCIONES DE ESCALAS Y CATEGORIAS
Bajo nuestro punto de vista es absolutamente nece- —> HORARIO DE ACTIVIDADES DE PARQUE
sario crear un marco juridico referencial para —  UNIFORMIDAD Y VESTUARIO
abordar el futuro del Servicio, es decir, hace falta — PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS
Reglamentar el Cuerpo de Bomberos. —  JUBILACION Y SEGUNDA ACTIVIDAD
Sabemos de la posible oposicion de aquellos que — PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
prefieren la negociacion continua (como claro ele- — FORMACION

% % v —> GRUPOS ESPECIALES

—» RETRIBUCIONES

Muchos de estos elementos ya han sido elaborados,
algunos de forma negociada con las Organizaciones
Sindicales y otros no tanto. En cualquier caso la
78 =2 W i s Administracion tiene la obligacion de dar cobertura
mento de presion) a abordar soluciones de futuro legaly juridica a un Servicio que, en estos momen-
que articulen el Servicio de la manera mas definitiva tos, padece de grandes problemas organizativos.
posible. No sera ese nuestro caso, dado que la inde-

finicion de cuestiones basicas da lugar a los exce- SBCM-085

ULTIMA HORA

106 APROBADOS TOTALES PROCEDENTES DEL CEN-
TRO DE FORMACION DE CSIT-Unién Profesional en la
ultima Convocatoria de Bomberos y Bomberos
Conductores de la Comunidad de Madrid.

A todos ellos ENHORABUENA.

&
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